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Lakare i Varlden ar en
manniskorattsorganisation.

Vi finns till for de manniskor vars
ratt till halsa har begransats.

Vi har var utgangspunkt i

FN:s konventioner om manskliga
rattigheter och da specifikt

i FN:s deklaration om de manskliga
rattigheterna och i FN:s
konvention om ekonomiska,
sociala och kulturella rattigheter
(ICESCR-konventionen).


http://Artikel 25
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Forord fran Hannah Laustiola, generalsekreterare,

och Thomas Avén, fd ordforande, Lakare i Varlden.

Efter nagra intensiva ar med
coronapandemin som éverskuggade
det mesta, hade manga av oss nog
forvantat oss ett lugnare ar 2022.
Men just som pandemin bérjat klinga
av i var del av varlden, brot kriget

i Ukraina ut under varen.

Till hésten, efter riksdagsvalet

har hemma, sl6ts det sa kallade
Tidbavtalet av den nya regeringen
och dess samarbetsparti, ett avtal

i vilket manga av forslagen slar
sarskilt hart mot de utsatta grupper
som ar Lakare i Varldens malgrupper.

Sa kom omvarldshandelser pa nytt
att farga bade var tid och Lakare i
Varldens verksamhet. De tusentals
manniskor som kom till Sverige fran
Ukraina upplats skydd under det
sa kallade massflyktsdirektivet
och gavs samma ratt till vard

i Sverge som papperslosa, det

vill sdga en begransad ratt till vard.
Och plotsligt hade Lakare i Varlden
fatt en ny malgrupp.

Samtidigt innebar Tidbavtalets
forslag att en stor del av vart
opinionsbildande arbete inriktades
pa den fragan.

Vi fick stor uppmarksamhet i
nyhetstidningar framfoér allt under
hosten och reportage fran vara
mottagningar kunde bland annat lasas
i Dagens Nyheter och Dagens ETC.




Internt var det inte mindre
handelserikt. Efter sju ar som
generalsekreterare avgick Eliot
Wieslander i mitten av mars. Under
hans ledning hade organisationen
vuxit explosionsartat bade sett till
intakter, anstallda och till antal orter
dar verksamhet bedrivs. Resten

av aret fram tills december, leddes
Lakare i Varlden av den tillférordnade
generalsekreteraren Lena Thurang.
Den 1 december tilltradde den

nya generalsekreteraren,

Hannah Laustiola och Lena Thurang
fick en ny roll som operativ chef.

De organisatoriska férandringarna
till trots, blomstrade organisationen
under 2022 och nya milstolpar
kunde nas. Ett axplock av nagra av
de saker som skedde under aret:

* |l region norr kom den nyanstallda
regionala samordnaren pa
plats och kunde understodja
verksamheterna i Luled, Umed
och Ostersund;

+ | Skane startade ett projekt med
samtalsstdd for unga asylsokande
HBTQI-personer i samarbete
med RFSL;

+ | Stockholm inleddes ett tredrigt
projekt med uppsdkande
verksamhet, for vilket en
barnmorska och en socionom
anstalldes, for att kartlagga

barriarer till vard for malgrupperna

samt for att erbjuda information
och radgivning om sexuell

och reproduktiv halsa, liksom
psykosociala stodsamtal;

+ Under sommaren deltog Lakare i
Varlden for forsta gangen i Pride

pa flera orter i landet, bland annat

i Stockholm och Malmo.

2022 var ocksa aret da Lakare i
Varlden vaxte pa flera plan:
intakterna 6kade, liksom antalet
anstallda och antalet nyrekryterade
volontarer. Vid arsskiftet stod

darfor organisationen infér manga
spannande mojligheter. Att fortsatta
vaxa pa ett hdllbart satt och utveckla
verksamheten med stabilitet i fokus
ar ledord infor 2023.

Sammanfattningsvis var 2022 ett
handelserikt ar for omvarlden och for
Lakare i Varlden. Behovet av Lakare

i Varldens verksamhet, att hjalpa,

att varda och att vittna om utsatta
gruppers erfarenheter, har bara dkat
med tiden och ingenting tyder pa att
behovet kommer att avta under 2023,
snarare tvartom.

Med en storre, starkare bas att sta pa
gar vi darfor in i 2023 med lika delar
oro 6ver samhallsutvecklingen som
tillforsikt, var verksamhet gor skillnad.

Avslutningsvis riktar vi darfor ett
stort tack till alla vara volontarer
som driver verksamheten framat,
liksom till vara givare som mojliggor
fortsatt verksamhet - tack for i ar!
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Vilka vi ar

Hjalpa, varda, vittna

Vittnesmal

Sa ar vi organiserade

Sa forandrar vi

Overgripande inriktsningsmal 2021-2023
Vi hjalper manniskor och ger vard ideellt
Vi vittnar om de orattvisor vi ser

Vi ar en véaxande organisation

Hur vi anvander vara resurser

Vi mater effekterna av var verksamhet
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Lakare i Varlden Sverige
grundades 1991 och ar en del
av det internationella natverket
Médecins du Monde (MdM)
som grundades 1980. Vi ar en
manniskorattsorganisation som
arbetar for allas ratt till vard
och halsa.

Tillsammans driver MdM-natverket
mellan ca 350 héalso- och
sjukvardsprojekt i 70-80 lander
arligen. | Sverige finns vi pa sju orter
och arbetar med opinionsbildning,
vardinsatser, psykosocialt stéd och
juridisk radgivning.

Lakare i Varlden ar medlemmar i Giva
Sverige som ar branschorganisationen
for tryggt givande. Det betyder att

du som givare kan vara trygg i att vi
forvaltar din gava pa ett bra satt.

Vi tillampar Givas etiska kvalitetskod
for etisk insamling, intern kontroll

och styrning, redovisning och
effektrapportering.

VILKR VI AR

Lakare i Varlden ar en
grasrotsorganisation och all
verksamhet genomfors av
volontarer som arbetar helt ideellt.
Féreningen har lokala grupper men
alla medlemmar ar med i samma
forening. Mellan arsmotena ansvarar
en styrelse, ledd av en av arsmotet
utsedd ordférande, for att drsmotets
beslut genomfors. Styrelsen har en
anstalld generalsekreterare som leder
verksamheten och ansvarar for att
styrelsens beslut verkstalls.

Lakare i Varlden arbetar for

social rattvisa eftersom vi ser att
jamstalldhet och jamlikhet ar viktiga
forutsattningar for halsa. Vart arbete
bygger pa ideella krafter for att
rattvisa maste bygga pa solidaritet
och gemenskap. Vi ar religidst och
partipolitiskt oberoende och for att
kunna fortsatta vara obundna ska vi
inte vara beroende av enskilda givare
eller finansiarer.

En varld dar hinder till halsa och
vard har overvunnits, dar halsa
erkdnns som en grundlaggande
mansklig rattighet.

- Lakare i Virldens vision,
framtagen gemensamt i

det internationella nétverket.
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HJALPR

Vi hjalper dem som saknar juridiskt,
psykosocialt och medicinskt stéd nar
de riskerar att berévas sin ratt till
halsa och skydd.

P4 var psykosociala mottagning ger
psykologer, terapeuter, socionomer
och andra utbildade samtalsstdd hjalp
till papperslésa och andra migranter.
Vi ger personer utanfor systemet
nagon att prata med och agerar

vid behov som en brygga in i den
offentliga sjukvarden.

Var juridiska verksamhet syftar till att
hjalpa skyddssdkande vuxna, barn
och familjer som fatt avslag i en eller
fler instanser att fa en rattssaker
provning. Vi hjalper dven pappersldsa
vuxna och barn vars asylskal blivit
forbisedda i asylprocessen.

Vi bedriver halsoframjande
utbildningar och samtal med grupper
med lag kunskap om bland annat
sexuell och reproduktiv halsa. Vi
hanvisar och stottar manniskor att

fa tillgang till den reguljara vard

de har ratt till.




VAiRDA

Vi erbjuder vard och stéd till dem
som inte har tillgang till vard pa
samma villkor som andra.

Vi driver lokala mottagningar i sex
lan i Sverige: Stockholm, Uppsala,
Orebro, Skane, Vasterbotten och
Norrbotten. Alla ar valkomna till

0ss men mottagningarna riktar sig
framst till tre grupper: papperslosa,
utsatta EU-migranter och sa kallade
tredjelandsmedborgare, eftersom
dessa ar de som har svarast att fa
grundlaggande sjukvard i Sverige.

Vi erbjuder hivtest och information
om sexuell halsa till vara patienter
da manga tillhor grupper dar manga
aldrig erbjudits eller tagit ett

hivtest forut.

Vi hanvisar patienter vidare till den
offentliga varden for att de ska fa
den vard de har réatt till. Under
pandemin har vi haft sarskilda
insatser for att mojliggora tillgang
till vaccinationer och mojlighet att
skydda sig fran smitta.




VITINA

Vi vittnar om de brott mot
manskliga rattigheter vi ser och
rattighetsbarare berattar for oss for
att paverka makthavare att agera.

Vi berattar for allmanhet,
beslutsfattare och media om
vad vi ser nar vi vardar och
hjalper manniskor.

Vi berattar om brott mot de manskliga
rattigheterna, om vardsituationen och
om halsolaget hos utsatta grupper.

Vi vittnar med stod fran en solid
evidensbas, grundad i de vittnesmal
och halsodata vi samlat in under
aret fran de personer som besoker
vara mottagningar.




VITTNESMAL - - MONA

Mona - besdkare yldfgg_av L5Kare i Var
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Mona kom forst till Sverige for att
arbeta efter att ha-avslutat sina
studier i sitt hemland. 2020 ansdkte
hon om asyl pa grund av trakasserier
i hemlandet, men ansékan avslogs.
Hon éverklagade Migrationsverkets
beslut flera ganger, men ingen av
hennes 6verklagaf>(jlen godkandes.

Nar Mona kom till Sverige blev

hon sjuk och henngs advokat
uppmuntrade hepine darfor att soka
humanitar asyl, e'\ftersom hennes
hemland inte skul nna ge henne
den hjalp hon nu var i behov av.

Det var sex manader efter att

Mona kommit till Sverige som

hon fick lymfédem, ett kronlskt ,
sjukdomstillstand som kan ge
betydande funktionsnedsattning,
benagenhet for infektioner samt
psykologiska och kosmetiska problem.

Mona gick forst till akuten, dar hon
hanvisades till Stockholm Sddra
brdstcancer-enhet eftersom det
kunde ha varit hennes tidigare
brdstcancer som kommittillbaka.
P& SOS nekades hon dock all vard.
Samtidigt blev lymfodemet varre.

Hon forsokte sen fa hjalp pa
vardcentralen i Finspang utan
framgang. Hon akte da till
vardcentralen i Norrkoping
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ens mottagningar

dar hon traffade en lymfodem- )
terapeut. Har fick hon veta att det var
for sent for nagon behandllng och ﬂck
ett bandage och ndgra évningar so
skulle forhindra att hennes tillstandi
forvarrades. Hennes arm fortsat‘ 3\
dock att bli samre. &

gick tillbaka till akuten
igen henne fran tldlga
ingen ny vard dar helle

istallet kdnner att hon dor langsamt.
Hon beskriver det som att "langsamt
forlora sin arm”. Att hon inte fatt
nagon hjalp och att hon utsatts for
diskriminering har ocksa paverkat
hennes psykiska halsa.

Hon har ratt till vard enligt lagen om
vard for tillstandslosa, men hennes
maende verkar inte ha tagits pa allvar.
Flera ganger har hon nekats vard

helt och hallet.

Mona kom till Lakare i Varlden for

att fa hjalp med sitt humanitara
asylarende och sitt lymfédem. Och foér
att hon ville beratta sin historia.



~VITINESMAL

- JOHANNE

Johannes ar lakare och volontar
pa van Malm6-mottagning och, var
nystartade sattelitmottagning

i Helsingborg.

“Jag blev volontar eftersom jag, som
manga andra, paverkats av varldens
orattvisa villkor och langtat efter
ett satt att ge tillbaka, utifran min
privilegierade livssituation. Det vill
jag verkligen tacka Lakare i Varlden
for att jag nu kan gora.

Drivkraften att engagera mig kommer
framforallt fran en grundlaggande
princip, att vi alla ar manniskor med
liknande behov och radslor som gor
vart basta for att dverleva och leva

i denna ofta grymma varld. Man flyr
till exempelinte hit till Sverige

utan en bra anledning. Sa vi alla
fortjanar respekt.

Genuin respekt ar att lyssna och
samtidigt visa med blick, kroppssprak
och ord att man tolererar vad som

an kommer. Att sta kvar med en hand
pa axeln och inte déma.

Volontar pageniav
Lakare i Varldens
mottagningar

De manniskor vi moter har ofta

varit med om hemska saker, de har

fa materiella resurser och ar mitt

i en.livskris i denna nya varld. Och
ovanpa det upplever de fientlighet och
ifragasattande fran vart samhalle.

Bara faktumet att de dd kan komma
till en tillatande plats och fa uttrycka
sin oro, sina symptom och problem,
ar helande i sig. Jag ser var roll mycket
som att vara en trygg punkt i en

for dem kaotisk situation.

Det kan kannas svart att se hur lik
varandra man ar bortom all olikhet.
Men vi ar alla manniskor pa samma
satt och vi far inte tappa empatin
och férmagan att stracka ut en hand.
Att vara volontar for Lakare i Varlden
ar ett satt.”



S fiR V1 ORGANISERADE

Volontarer

Det ar vara volontarer som driver
verksamheten framat. Vi har 498
volontarer over hela landet. De
flesta ar lakare, sjukskoterskor,
underskoterskor, farmaceuter,
psykologer, psykoterapeuter, jurister,
tolkar, tandlakare eller samordnare.

Medlemmar

Lakare i Varlden ar en
medlemsorganisation med 239
medlemmar. Medlemmarna
bestammer dver féreningens
riktning och utser styrelse. Bland
medlemmarna finns manga aktivister,
eldsjalar och profiler inom varden.
Da vi har langt fler volontarer an
medlemmar jobbar vi for att 6ka
medlemsantalet bade genom
nyrekrytering av medlemmar och
genom att forsoka fa befintliga
volontarer att ocksa bli medlemmar.

Vi vittnar med stod fran en solid
evidensbas, grundad i de vittnesmal
och halsodata vi samlat in under
aret fran de personer som besoker
vara mottagningar.

Styrelsen har ett arbetsutskott,
sammansatt av ordférande

och vice ordférande dar aven
generalsekreteraren deltar.
Arbetsutskottet har sammantratt infor
varje styrelsemote och har haft som
huvuduppgift att bereda arenden till
respektive styrelsemdte samt att folja
upp beslut mellan styrelsemotena.

Under 2022 har Thomas Avén varit
ordférande for styrelsen. Styrelsen
bestod av Firyal Kryou, Roger Belusa,
Hans Caldaras, Hanna Jerndal, Marten
Brink, Gunilla Kristiansson, Per
Naroskin, Maria Hajo och Emil Adén.




Generalsekreterare

Styrelsen anstaller organisationens
generalsekreterare.

Generalsekretaren leder den dagliga
verksamheten och kansliet, samt
ansvarar for att styrelsens beslut
verkstalls. Under 2022 var Eliot
Wieslander generalsekreterare fram-
till i mars. Under en 6vergangsperiod
var Lena Thurang tillférordnad
generalsekreterare.

Den 1 december tilltradde Hannah
Laustiola som ny generalsekreterare.
Lena Thurang intog en ny roll

som operativ chef och delar
ledarskapet dver organisationen
med generalsekreteraren.

Utover vara systerorganisationer inom
Médecins du Monde samarbetar vi
med bland annat RFSL Newcomers,
Ensamkommandes férbund,
Lansstyrelsen Skane, stadsmissioner,
Roda Korset, Crossroads,

Ny gemenskap, Svenska kyrkan,
Amnesty, RFSU och regionerna.

Vi ar aven medlemmar i
paraplyorganisationen Concord
Sverige som samlar organisationer
som arbetar med utvecklingsfragor
och manskliga rattigheter. Vara
samarbeten och partnerskap starker
oss i kontakten med vara patienter
och ger oss ett brett kontaktnat i
civilsamhallet. Som en organisation
med begransade resurser mojliggor
ocksa vara samarbeten att vi nar ut
bredare och till delvis nya malgrupper.

Medarbetare

Sammantaget har 20 personer
(inklusive timanstallda och vikarier)
arbetat for Lakare i Varlden under
2022, totalt 18,8 arsarbetstider.
Medarbetarna ingar i olika

team for kommunikation

och insamling, nationella
programansvariga samt regional
samordning. De anstallda arbetar
med halsoframjande verksamhet,
volontarsamordning, vittnesmals-
och datainsamling, kommunikation,
juridik, policyarbete och
administration. Pa kansliet finns
medarbetare med stor kompetens
och bredd fran den ideella sektorn
samt fran sjukvarden.

Finansiarer

Vi finansieras genom en rad olika
kallor. Vara mottagningar drivs framst
av de verksamhetsbidrag vi far via
offentliga medel. Manadsgivare

och engangsgivare bidrar ocksa till
att mojliggora vart arbete. Vi har
bland annat mottagit medel fran
Folkhalsomyndigheten, Myndigheten
for ungdoms- och civilsamhallesfragor,
Socialstyrelsen, Lansstyrelsen Skane,
regioner samt privata stiftelser.




Sii FORINDRAR VI

For att uppna organisationens évergripande mal arbetar Lakare i Varlden
utifran forandringsteorin som faststallts i de sa kallade AAAQ-kriterierna
som faststallts av FN: Availability, Accessibility, Acceptability och Quality.

Tillgang (availability)

Det ska finnas tillgang till fungerande
halso- och sjukvardsinrattningar i
tillrdcklig omfattning, liksom tillgang
till medicin, lakare och annan
utbildad personal.

Tillganglighet (accessibility)

Inrattningarna och tjansterna

maste vara tillgangliga for alla utan
diskriminering. Detta innebar konkret
att vardinrattningarna ska vara icke-
diskriminerande, fysiskt tillgangliga,
ekonomiskt tillgangliga, och
tillgangliga ur informationssynpunkt.

Godtagbar (acceptability)

All halso- och sjukvard maste bedrivas
utifran medicinsketiska principer och
pa ett kulturellt godtagbart sett, vilket
bland annat innebar att verksamheten
ska ta hansyn till kon, alder, sexuell
laggning, kultur och etnisk tillhorighet
hos patienterna.

Kvalitet (quality)

Halso- och sjukvarden maste halla god
standard, behandlingarna ska vara
vetenskapligt och medicinskt lampliga
och personalen ska vara valutbildad.

Sverige uppfyller inte de fyra
kriterierna eftersom det finns
manniskor i samhallet som inte har
tillgang till sjukvard och darmed

inte heller basta mojliga halsa.
Lakare i Varlden arbetar darfor, tills
Sverige uppfyller AAAQ-kriterierna,
med att sjalva erbjuda vard

utefter dessa principer. Samtidigt
arbetar organisationen aktivt med
opinionsbildning for att Sverige ska
uppfylla kriterierna. Lakare i Varlden
ar mycket angelagna om att inte bygga
upp ett parallellt sjukvardssystem
utan arbetar standigt for att alla
manniskor ska ha tillgang till den
reguljara varden och att vara
mottagningar inte ska behovas.




OVERGRIPANDE_
INRIKTNINGSMAL

2021-202

Lakare i varlden arbetar med
en trearsplan som ar en viktig
del av arsmotets styrning. Varje
ar bryts trearsplanen nerien
verksamhetsplan om ett ar.

Verksamheten ar indelad i tre
omraden, “Hjalpa och varda”,
“Vittna” samt “Oberoende och
stabilitet”. Under varje delomrade
finns de inriktningsmal som rér den
aktuella verksamheten.

Lakare i Varldens mal ar att stotta
rattighetsbarare som lever i sarskild
utsatthet att fa tillgang till den vard
och halsa de har ratt till.

Det 6vergripande strategiska malet

ar att paverka makthavare till att riva

barridrer kring ratten till halsa - sa
att alla har tillgang till den vard som
de behdver, utan héga kostnader.
Vi gor det genom att redogora vad
vi bevittnar for att bidra till att
rattighetsbararnas roster hors.

Myndigheter och
civilsamhallesorganisationer

ska betrakta oss som experter

inom fragor som ror utsatta EU-
medborgare och papperslésa, deras
halsa och manskliga rattigheter.
Vara innovativa halsoprogram ska
engagera finansidrer, allmanheten
och partners som vi behover for att
agera mer oberoende. Vi ska vara en
stabil och oberoende organisation
som stravar efter att uppratthalla
en bra arbetsmiljo for bade frivilliga
och anstallda. Vi ska bedriva en
volontardriven verksamhet i hela
Sverige och avendelta i samarbeten
med andra delar av MdM-natverket.



TVARGAENDE

PROGRAM-

PRIORITERINGAR

Aspekter som ror

kon och konsroller

Uppfattningar om hur en person
ska bete sig beroende pa kon leder
till ojamstallda férhallande och
social orattvisa. Kdnsbaserat vald
ar alla handlingar; fysiska, psykiska,
ekonomiska och sociala, som kranker
en manniskas fri och vardigheter
och skadar dem. Jamstalldhet ar en
viktig bestamningsfaktor for halsa
och ohalsa. | allt arbete ska Lakare
i Varlden gora en genusanalys och
inkludera aktiva atgarder

mot konsbaserat vald.

Psykisk och social halsa

Den psykiska halsan ar en central

del av en manniskas valmaende.
Lakare i Varlden arbetar ocksa med
de bestamningsfaktorer som ar
avgorande for halsa. Vara framsta
insatser fokuserar pa situationer som
ar sarskilt mentalt utmanande och
som Okar utsatthet for psykisk ohalsa,
snarare an pa att bara varda den som

redan blivit sjuk. Var modell for halsa
bygger pa forstaelsen om att social
rattvisa ar en viktig del for att uppna
halsa. Som en del i detta arbetar
viialla vara verksamheter for att
manniskors kunskaper ska tas tillvara
och att aven manniskor med stor
sarbarhet blir involverade i sin hélsa
och i den reguljara vardens insatser.

Barn och barnfamiljers
sarbarhet

Sedan organisationen forst startade
har just barns utsatthet varit i

fokus. Varlden ser idag allt storre
utmaningar, inte minst pa grund av
hur manga barn som separeras fran
sina familjer i samband med flykt.
Barn Ioper storre risk att utnyttjas
och utsattas for vald an vuxna.
Konsekvenserna blir ocksa allvarliga.
Lakare i Varlden har aven ett
specifikt fokus pa att stotta foraldrar
och informera om barnfamiljers
rattigheter. Ett familjeperspektiv

ska vara integrerat i hela var
psykosociala verksamhet.
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VI HALPER

MANNISKOR

OCH GER VARD IDEELLT

Halsa ar inte bara franvaron av
sjukdom utan ar enligt WHOs
definition ett tillstand av fullstandigt
valbefinnande bade fysiskt och
psykiskt. En forutsattning for

detta ar social rattvisa och Lakare

i Varlden arbetar darfér med saval
fysisk som mental och social hélsa.

Lakare i Varlden bedriver verksamhet
pa sju orter i Sverige fran Lulea

i norr till Malmo i soder. Pa vara
mottagningar erbjuder vi information
om rattigheter, rddgivning, vard samt
psykosocialt- och juridiskt stdéd. De
program vi genomfor har utarbetats
for att na och stotta vara malgrupper

Inriktningsmal 2021-2023

Lakare i Varlden i Sverige arbetar
rikstackande. | samtliga verksamheter ar
huvudfokus att starka manniskors egenmakt
och hélsa. | vara lokala verksamheter moter vi
skyddsbehdvande och méanniskor utan tillgang
till sjukférsakring och erbjuder stéd for att
forbattra deras fysiska, mentala och sociala
héalsa, som komplement och ingang i offentliga
system. Vi samlar da alltid ocksa fakta och
vittnesmal med syfte att kunna forbattra
manniskors tillgang till halsa.

Som en stark partner i det internationella
natverket bidrar vi med kompetens och
finansiell kapacitet. Vi utvecklar var egen
utlandsverksamhet for att kunna delta i

pa basta satt och vi arbetar dven
uppsokande for att traffa malgruppen
dar de befinner sig.

Vart arbete fokuserar sarskilt pa
sexuell och reproduktiv halsa och
rattigheter (SRHR) samt psykisk halsa
och vi har under aret forstark var
kapacitet inom bada omraden med
mer personal. | Malmé har vi anstallt
en medarbetare som arbetar direkt i
verksamheten med ett sarskilt fokus
pa samtalsstod for HBTQI+ personer.
Vi har aven forstarkt var kapacitet i
Stockholm med en anstalld socionom
samt en barnmorska.

humanitara och utvecklingssamarbeten
tillsammans med andra MdM och for att
svenska volontarer pa sikt ska ha mojlighet till
utlandsuppdrag i var egen regi.

Verksamhetsmal 2022

Ratten till halsa forutsatter bade fri- och
rattigheter; frihet att sjalv fa bestamma 6ver
sin kropp och halsa och ratt att kunna ta

del av ett halso- och sjukvardssystem som

ger vard efter behov, evidens och beprévad
erfarenhet. Lakare i Varldens utgangspunkt ar
att dven manniskor som befinner sig i sarskilt
utsatta situationer ar rattighetsbarare som
framst ska starkas sa att de sjalva ocksa kan
tillvarata sin ratt till halsa.
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VARR MOTTAGNINGAR

1485

besok har vi haft pa vara

medicinska, psykosociala
och juridiska mottagningar
runtom i Sverige under 2022,

s .

125 1084

besok har vi besok har vi besok har vi
haft i Norrland haft i Svealand haft i Gotaland
2022. 2022. 2022.
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Vi har bidragit till att rattighetsbarare i utsatthet
fatt tillgang till den vard och halsa de har ratt till.

Under 2022 héll alla vara
mottagningar 6ppet storre delen
av aret med undantag fér Orebro
som 6ppnades i nya lokaler hos var
samarbetspartner Stadsmissionen
under september manad.
Mottagningen har varit 6ppen
varannan vecka sedan dess.

Vara satellitmottagningar Crossroads
och ny Gemenskap har haft 6ppet till
och fran under aret. En annan insats
under 2022 har varit 6ppnandet av
en satellitmottagning i Helsingborg
som samordnas via var mottagning i
Malmo. Helsingborg bemannas nu av
8 volontarer som erbjuder vard, HIV-
testning samt samtalsstdd. Nationellt
hade vi medicinska mottagningar
dppna vid 256 tillfallen.

Vi har aven arbetet for att starka vara
besokare i sin egenmakt genom att
informera dem om sina rattigheter till
vard men aven, nar deras rattigheter
kranks, ge vard.

Vi hade totalt 1 073 besok pa vara
medicinska mottagningar av personer
som inte kande till, eller lyckats
tillgodogora sig, sin ratt till vard.

Behoven av stod dverstiger ibland
var kapacitet och i Stockholm har

vi varit tvungna att hanvisa ca 100
personer fran var mottagning under
aret utan att de fatt traffa lakare
eller sjukskoterska. For att na fler
rattighetsbarare erbjuder vi viss
radgivning per telefon och tog emot
ca 1 200 samtal under aret.

Samarbeten och natverk spelar en
viktig roll i Lakare i Varldens arbete,

bade for att na ut till vara malgrupper
for att informera om att vi finns, men
aven for att kunna hanvisa besokare
med behov vi e] kan tillgodose till
andra organisationer.

Under 2022 har vi breddat och
fordjupat vara samarbeten pa
samtliga orter med bl.a. Rdda korsets
traumabehandlingscenter i Lulea
och Ume3, RFSUs natverk for SRHR-
fragor i Umead, Natverket Migration
och Halsa i Malmo, Femcenter i
Malmo, Roda korsets vardformedling
och atervandandestod i Stockholm,
RFSL Newcomers i Stockholm,
-Uppsala och -Malmg, Kvinnohuset

i Orebro samt Asylrattscentrum

i Stockholm.

Samarbeten har dven etablerats

med olika universitet och utbildningar
t.ex. Malmo Universitet samt

Enskilda Hogskolan i Stockholm for
att informera om ratten till vard men
ocksa for att rekrytera volontarer.

Vi har gjort ett omfattande arbete
under aret med att sakerstalla att
volontarer har kdnnedom om vara
samarbetspartners och kan hanvisa
vid behov. Vi har dven tagit fram och
delat ut material om LiV och vara
tjanster till samarbetspartners

aa alla orter.

Vi har dven detta ar arbetat med
avvikelser da vi fatt kannedom om
bristande bemodtande inom offentlig
vard gentemot vara malgrupper.

| dessa fall kontaktar vi vardgivaren
och informerar om ratten till vard och
pa vilket satt deras rutiner brustit.
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1073 1200

patientbesok radgivande génger har
har vi haft telefonsamtal vara olika
runtom i tog vi emot medicinska
Sverige under 2022. mottagningar
under 2022. varit oppna
under 2022.

l v

98 126

besok har vi besok har vi besok har vi
haft i Norrland haft i Svealand haft i Gotaland
2022. 2022. 2022.
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Vi har starkt rattighetsbarares tillgang till sexuell och
reproduktiv halsa och rattigheter samt smittskydd.

Under 2022 har Lakare i

Varlden arbetat for att starka
rattighetsbarares tillgang till
sexuell och reproduktiv halsa och
rattigheter (SRHR) och smittskydd.

STI/hiv-prevention har fortsatt vara
ett fokusomradet och under aret har
vi breddat tillgang till testning genom
att erbjuda testning pa var nydéppnade
satellitmottagning i Helsingborg.

Insatser for att 6ka antalet personer
som far fragan och hur fragan stalls
pa vara mottagningar har ocksa
gjorts. Genom vara volontarer har
533 personer fatt information om hiv
och erbjudande om hiv-test pa vara
mottagningar i Malmo, Helsingborg,
Uppsala och Stockholm. 185 personer
har fatt reda pa sin hiv-status genom
att testa sig hos oss. Detta ar en
6kning med drygt 20 % jamfort

med 2021.

Vi har under aret haft ett sarskilt
fokus pa tillgang till SRHR-vard
och tillgang till médravard for
gravida kvinnor. | borjan pa aret
togs ett modravardspaket fram.
Syftet vara att det skulle fungera
som ett stod for vara volontarer.
Under aret har 55 kvinnor fatt hjalp
med hanvisning till médravard,
preventivmedelsradgivning annan
SRHR-vard via vara mottagningar.

Sedan september 2022 har
barnmorska och socionom arbetat
uppsokande i region Stockholm. De
har moétt personer ur malgruppen
som haft behov av stédsamtal, hjalp
in i varden kopplat till SRHR-vard eller
generell vard. Parallellt med detta har

vi haft méten med samarbetspartners
for att ge dem forutsattningar att

ge information och stdd kopplat till
SRHR och for att kunna hanvisa sina
besdkare ratt.

For att 6ka kunskapen om SRHR
och STI/hiv-prevention har vi under
aret erbjudit malgruppsanspassad
utbildning. Detta har skett i form
av forelasning pa Kompis Sverige,
samtal med malgruppen hos RFSL
Newcomers Youth, i moten pa

vara mottagningar, samt i
uppsdkande verksamhet.

Vara volontarer har erbjudits
utbildning inom SRHR och STI/hiv-
prevention via var plattform Learnifier
och genom externa forelasningar.

240 stycken volontdrer har gatt vara
utbildningar pa Learnifier.

MIKA halsa har foreldst om
valdsutsatthet, ett utbildningtillsfalle
som bidrog till att vi nu implementerar
fragan om valdsutsatthet pa alla

vara mottagningar. TRIS (Tjejers

ratt i samhallet) bidrog ocksa med

en uppskattad forelasning om
hedersrelaterat vald).

Vi har haft kondomer och glidmedel
tillgangligt pa alla vdra mottagningar
och i uppsdkande verksamhet under
hela aret. Totalt har vi delat ut 2 869
kondomer. Pa sa vis har vi bidragit
till att personer vi méter har kunnat
skydda sig mot STI/hiv och

oonskad graviditet.
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Vi har under aret infért utdelning av
femidom till kvinnor. Detta har tagits
emot positivt av malgruppen och det
ar nagot vi kommer att fortsatta med
under 2023.

Covid -19 vaccin har erbjudits till
besbdkarna pa var mottagning i
Stockholm. Regionens mobila team
har besokt mottagningen varje vecka
och 68 personer har vaccinerat sig
hos oss. Vi har foljt regionens rad och
riktlinjer vad det galler smittspridning
och triagerade de besdkare som kom
till mottagningen. De som uppvisat
dvre luftvagssymtom och haft feber
hanvisades till vardgivare eller att
komma tillbaka nar de ha tillfrisknat.

Barnmorskans vittnesmal

Paverkansarbete inom SRHR ar en
viktig del av var verksamhet och vi har
under aret deltagit i och sjalva drivit
kampanjer inom SRHR. Vi har under
World AIDS Day uppmarksammat
behovet av tillgang till tillganglig
testning for alla. | Umed arrangerades
under World AIDS Days en kvall

med RFSU norr, Folkuniversitetet

och Posithiva gruppen dar Lakare

i varlden holl ett samtal med en av
volontarerna om bemaédtande

av hiv-positiva.

Under Pridefestivalerna i Malmo,
Lund och Stockholm deltog vi

bland annat i paraden, i pridepark
och anordnade forelasningar dar
rattighetsbarare berattade om sin
situation och sina erfarenheter.

Detta for att 6ka kdannedomen av
Lakare i Varlden och vad vi erbjuder
pa vara mottagningar, inte minst gratis
hiv-testning och visa oss som en trygg
plats for Hbtgia+ flyktingar.

Var barnmorska inom den uppsdkande verksamheten skriver kontinuerligt i
tidningen Barnmorskan. Dar belyser hon situationen fér de kvinnor vi moéter.

“Att ga till barnmorskan och bli gynundersdkt utan att duscha innan och med underkléider
som kanske inte blivit tvéttade pd Idnge... Det dr en ndstan otdnkbar tanke som hos mig
som, ndr jag verkligen férestdller mig det, gér att skammens rodnad fdargar mina kinder.

Hur skulle du géra om det var du? Om du behévde en gynundersékning ndr du sedan
veckor tillbaka sov i en bil tillsammans med fyra andra personer. Forestdll dig att du inte
heller har duschat pd Idnge och inte bytt till rena underkléder pa lika Idng tid. Mdnniskor
du méter drar sig undan och du vet inte om det beror pa att du luktar eller om det dr

rasism eller din utsatthet, som skrdmmer dem.

Du vet ju att du vill vara ren, att det ér renlighet du Iar dina barn, men situationen gor
det omdjligt. Och ndr du, med hjdlp, lyckas fa en tid hos barnmorskan trots de digitala
barridrerna, som dr sd effektiva, men som vi kallar tillginglighet, ja da blir din utsatthet
dannu en barridr. For du skdms dver att du inte kan komma till barnmorskan ren och

med rena underkldder. Du gar inte dit.
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2869 533 185

kondomer har personer har hivtest har
delats ut till fatt information genomforts
vara besokare om hiv och blivit pa vara
under 2022. erbjudna hivtest mottagningar
under 2022. under 2022.

y B

- 451 82

ingen personer har personer har
testverksamhet Dblivit erbjudna blivit erbjudna
har bedrivits i hivtest i hivtest i

Norrland 2022. Svealand 2022. Gotaland 2022.
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Vi har bidragit till att starka rattighetsbarares
mojligheter att forbattra sin psykiska halsa.

Under 2022 har vi fortsatt att

hjalpa malgruppen att paverka sina
psykiska hélsa positivt. Pa vara
psykosociala mottagningar sa har
vara volontarer genomfort stédjande
samtal samtidigt som vi informerat,
remitterat, hanvisat och stéttat.

Under ar 2022 har vi genomfort

291 stodsamtal nationellt pa vara
psykosociala verksamheter.

137 av dessa har varit i Stockholm,
107 i Malmo med satellitmottagning,
20 i Uppsala och 27 i Lulea varav
vissa pa distans mot Umea.
Sammanlagt har vi genomfort

147 psykosociala mottagningar.

Forutom att lyssna och halla
stodjande samtal sd informerar

vi vara besokare om vad psykisk hélsa
ar, vad de kan soka hjalp for psykisk
ohalsa och vad man sjalv kan

gora sjalva for att forbattra sin
psykiska halsa.

Lakare i Varlden har under

aret som gatt arbetat med att
implementera NET-behandling i
varan verksamhet. NET star for
narrativ exponeringsterapi och
valdes som behandlingsmetod till
Liv pa grund av mojligheten att
genomfdras aven under instabila
livsforhallanden och med personer
med migrationserfarenhet.

| september sa genomférdes var
forsta utbildning inom narrativ
exponeringsterapi. De som utbildades
var volontarer fran olika regioner, en
anstalld inom EDA-projektet samt

en styrelsemedlem. Sammanlagt
medverkade nio personer pa kursen.

Utbildningen holls av Hakon Stenmark
fran St Olavs universitetssykehus

i Trondheims ressurssenter

om vold, traumatisk stress og
selvmordsforebygging. Utbildningen
hoélls under tre dagar pa plats pa
Lakare i Varldens huvudkontor i
Stockholm. Efter kursen har vi fortsatt
att arbeta med implementeringen for
att kunna borja behandling 2023.

Att Lakare i Varlden kan behandla
symptom pa PTSD fyller en lucka
hos malgruppen. Att fa behandling
hos den offentliga varden ar inte
alltid maojligt for personer utan
uppehallstillstand och de instanser
som behandlar papperslosa har oftast
vissa krav som vara besdkare inte
alltid uppfyller. Med NET-behandling
i var verksamhet sa kan vi gora
verkligen skillnad i den psykiska
halsan hos de utsatta grupperna

vi moter.

Som en del del av EDA projektet i
Stockholmsregionen har vi under
aret anstallt en socionom som
tillsammans med barnmorskan
arbetar uppsdkande och kan erbjuda
stodjande samtal. Da vi genom
erfarenhet vet att manga inom
malgruppen av olika skal har svart
att soka hjalp for psykiska problem
och nedstamdhet s& amnar var
uppstkande arbete att ge en mojlighet
att prata med ndgon professionell
med minsta maojliga trosklar.



For att kunna ge fler personer
stodjande samtal sa har vi utvecklat
rutiner for att halla samtal pa distans.
Detta gor att vi kan hjalpa varandra
pa olika orter, rekrytera volontarer
med specialkompetens som inte bor
pa en ort dar vi har klinik och hjalpa
fler personer. Genom att rekrytera
volontara tolkar kan vi erbjuda
tolkning pa vara mottagningar,

i uppsodkande verksamhet och

andra informationsarbete. Vara
tolkar utbildas internt for att lara

sig om malgruppen och sveriges
sjukvardssystem och lagar.

Att hanvisa och samarbeta med andra
organisationer ar viktigt for att kunna
forbattra rattighetsbarares psykiska
halsa. | Skane har vi i samarbete med
RFSL Newcomers drivit ett TIA-projekt
dar vi har hanvisat deltagare fran
RFSL i behov av stodsamtal till var
psykosociala mottagning i Malmo.

D3 HBTIA+ personer ar i en specifikt
utsatt situation och ofta under

stor press i asylpsrocessen sa har
manga kommit till vara mottagningar
for att fa stéd och information. Vi

har darfér under hésten paborjat
gruppsamtal med olika teman inom
psykoedukation. Grupperna har varit
uteslutande HBTIA+ personer for att
ge dom ett tryggt rum. Grupperna har
anordnats av psykosociala volontarer
och anstallda och temat har varit
angest och vald.

Att utbilda vara volontérer,
samarbetspartners och andra aktorer
som moter malgruppen ar viktigt

for att kunna bemota vara besokare
pa ratt satt. Vara volontarer far
utbildningar genom var laroplattform

Learnifier dar en kurs i Kris och
Trauma har lanserats under aret
for att hoja kompetens om var ofta
traumatiserade malgrupp.

Vi har hallit utbildning genom
transkulturellt centrum om psykisk
ohalsa och korta uppehallstillstand,
medverkat pa natverksmoéten och
konferenser samt MR-dagarna.
Under varen blev alla volontarerna
inbjudna till en digital forelasning

av Maria Sundvall om universiellt
lidandesprak som ett steg i att arbeta
suicidpreventivt. Under hostterminen
bjod vi in Barbora Majdisova fran
RFSL Newcomers i malmo att prata
om hur vi bemoter HBTIA+ personer
pad vara mottagningar.

Noaks Ark Mosaik

Stod
Kunskap
Hivtestning
Mangfald
Sexuell halsa
for alla
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stodstamtal ganger har av personer
har genomforts vara olika har utbildats
under 2022. psykosociala inom narrativ
mottagningar exponerings-
varit oppna terapi under
under 2022. 2022.
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157 107

stodsamtal har stodsamtal har stodsamtal har
genomforts i genomforts i genomforts i
Norrland 2022. Svealand 2022. Gotaland 2022.



Vi har starkt rattighetsbarares tillgang till

social halsa.

Under 2022 har vi fortsatt att
erbjuda malgruppen juridisk
radgivning genom vara
juristvolontarer. Métena har
skett saval pa plats som genom
digitala l6sningar.

Pa vara mottagningar med juridiska
volontarer har vi gett juridisk
radgivning 118 ganger under aret.

Vi har uppdaterat och implementerat
rutiner for juridisk radgivning bade
for volontarer pa plats och pa distans
for att sakerstalla ett likvardigt
bemotande for vara besokare.
Genom de digitala [6sningar som

vi upparbetat genom aret sa har vi
kunnat erbjuda juridisk radgivning

pa fler mottagningar och tackts upp

behov vid sjukdom eller volontarbrist.

Den juridiska radgivningen sker
ofta i samband med stddsamtal
och ofta med volontarer fran bada
expertomraden i samma rum da
vi ser ett starkt samband mellan
asylsékningsprocessen och
psykisk ohalsa.

Vi har arbetar med utbildning och
paverkan genom att prata om de
krankningar av manskliga rattigheter
och barriarer till en rattssaker process
som vi mdter pa vara mottagningar.

| februari vi holl vi en digital
férelasning tillsammans med
Transkulturellt center om psykisk
ohdlsa och migrationsprocessen.




Vi har utvecklat vart internationella arbete.

Under 2022 har vi medverkat i MdMs
natverksgrupper och deltagit pa
konferens i Madrid tillsammans

med vara kollegor i Advocacy

och Domestic Community. Under
konferensen fattades beslut

om att gemensamt arbeta mot

ett nytt natverksoévergripande
Observatoryprojekt, en malsattning
som LiV Sverige drivit sedan 2019.

En projektgrupp for Observatory
startades bestdende av MdM
Tyskland, Belgien, Storbritannien
och Sverige samt tva medlemmar ur
natverkets supportteam. Gruppens
uppdrag var att ta fram ett forslag pa
en forstudie for en omarbetning av
Observatoryprojektet. Forslaget pa
forstudie godkandes och natverket
kommer att finansiera forstudien
under 2023. LiV kommer att inga

i detta arbete.

| och med Rysslands invasion

i av Ukraina den 24 februari

deltog vi i MdMs gemensamma
kommunikationsinsatser och
insamlingar. MdM har sedan flera ar

tillbaka drivit projekt pa plats i Ukraina

och fick pa grund av kriget stélla
om verksamheten for att mota
de nya behoven.

Arbetet inom vart Domestic
Community har framst handlat om
att dela erfarenheter och arbetssatt
gallande vara respektive program.
Under 2022 omstartades MdMs
fundraising community for att samla
vara insatser samt dela erfarenheter
rérande insamling.

Under juni och juli deltog vi

pa fyra olika workshops med

MdMs internationella natverk for
slutproduktion av natverkets nya
strategiska plan. Planen godtogs pa
MdMs General Assembly i oktober.
Den strategiska planen galler for
2023-2025 och kommer ligga till grund
for LiV Sveriges strategiska inriktning.

En ny grafisk identitet har
implementerats inom MdM och
natverket har arbetat for att bli mer
samordnade nar det kommer till den
externa kommunikationen. Bland
annat har kommunikationsnatverket
ComCom fatt en ny koordinator

med uppgift att synkronisera
kommunikationen bland alla de olika
huvudkontoren i MdM.
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VI VITTNAR OM DE
ORATTVISOR Vi SER

Allt vart arbete ska bidra till att
skapa en varld dar alla manniskors
ratt till basta uppnaeliga halsa
respekteras. Det gor vi framst
genom att vittna om de strukturella
barridrer och de dvertradelser mot
manniskors rattigheter vi ser nar vi
hjalper och vardar.

Lakare i Varlden bedriver verksamhet
Under 2022 har vi fokuserat pa att 6ka
var synlighet och att fa grundlaggande
strukturer for kommunikation pa
plats. Vi har bland annat skaffat ett
medlems- och givarregister.

Lakare i Varlden har synts i
nyhetsmedier flera ganger

under aret och da fort fram hur
ratten och tillgdngen till vard for
pappersldsa, asylsokande, EU- och
tredjelandsmedborgare ser ut i
Sverige idag. Vi har haft flertalet
moten och studiebesdk med politiker
med syfte att berdtta om de problem
vara malgrupper moéter inom varden
och paverka at en annan riktning.

Vi har deltagit pa olika evenemang
under aret, bland annat Littfest,
Almedalen och MR-dagarna.

Infor valet hade vi en utfragning

av alla riksdagspartier, forutom
Sverigedemokraterna och
Moderaterna (som inte svarade), pa
Instagram om vad de ville géra for att
forbattra halsan och tillgangen till vard
for vara malgrupper efter valet.

Vi har starkt var materialbank med
bland annat nya foldrar, gnuggisar,
roll ups och flaggor. Vi deltog i en
gemensam kampanj for att radda
bistandet som Concord samordnade.
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Inriktningsmal 2021-2023

Vi driver opinion och paverkar samhallet att
uppfylla Sveriges internationella ataganden
inom manskliga rattigheter och halsa. Det gor
vi genom att ge rost at utsatta, underbyggt
av vara erfarenheter och vittnesmal. Vi
rapporterar och skapar engagemang utifran
konkreta exempel pa 6vertradelser vi mott
samtidigt som vi gor rekommendationer for
att undvika upprepning.

Myndigheter och civilsamhallesorganisationer
betraktar oss som experter inom fragor som
ror utsatta EU-medborgare och papperslosa.
Sarskilt vad galler brister i tillgang till halso-
och sjukvard och nar fokus ar halsa; mental,
social och fysisk halsa, smittskydd samt
sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter.
Vart arbete for att synliggora organisationen
och vara fragor bidrar till att allmanheten,
stiftelser, myndigheter och andra i allt hogre
utstrackning skanker pengar till Lakare

i Varldens arbete.

Verksamhetsmal 2022

Under 2022 kommer vi sarskilt fokusera pa
att 6ka kannedomen om Lakare i Varlden
regionalt och lokalt och insatser for att na
regionala makthavare och tjanstepersoner
med evidens och rekommendationer kommer
genomforas. Var malsattning ska vara att
foresla konkreta I6sningar i samtal med
personer med mandat att paverka situationen
for rattighetsbararna, oavsett om det sker

pa lokal, regional, nationell eller EU-niva.
Genom att kommunicera vara erfarenheter
ska vi aven etablera oss som expertrost

samt sakerstalla att fler vill engagera sig i
organisationen som medlemmar

och volontarer.

Vi har natt ut till makthavare pa olika politisk
niva, med konkreta rekommendationer gillande
vara fokusomraden, och pa sa satt bidragit till att
forbattra den fysiska och psykiska halsan for

vara malgrupper.

Under 2022 har vi fokuserat pa att
na ut till regionpolitiker med mal om
att forbattra tillgangen till halso- och
sjukvarden for vara malgrupper.

Vi har mott en del svarigheter rérande
vart data- och vittnesmalsarbete
under 2022 dar vi hade stora
férandringar inom volontargruppen
vilket har inneburit en nedgang

i insamlingen. Detta har framst
paverkat var kvantitativa insamling

dar vi endast samlade in 52 formular
trots en malsattning om 180.
Insamlingen av langre vittnesmal

har aven den minskat jamfort med
2021 men med en storre volym av
vittnesmal fran vara volontarer.

Nio vittnesmal togs fran vara besokare
dar de berattade om sina upplevelser
av tillgang till vard i Sverige och 13
vittnesmal lamnades av volontarer.
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Vi har arbetat for att fora ut var
data och vara vittnesmal genom
samarbeten och inlagg pa
sociala medier.

Under 2022 har vi genomfort ett
projekt tilsammans med Amnesty
dar vi bidrar med vittnesmal och data
om utsatta EU medborgares situation
i Sverige, detta samarbete fortsatter
under 2023.

Vi har aktivt inkluderat
rattighetsbarare i vart
paverkansarbete. Under MR-
dagarna i Orebro deltog en tidigare
besokare fran Malmos mottagning
i vart panelsamtal och bidrog med
insikter om hur det ar att leva utan
fullstandiga rattigheter. Under
Stockholm Pride samt Malmo

Pride genomférde vi seminarium
tillsammans med rattighetsbarare
som berattade om sina upplevelser
av att komma till Sverige som
Hbtqi+ migrant.

Under 2022 fokuserade vi pa att
forstarka vart paverkansarbete pa
regional niva. Vi utvecklade vara
samarbeten med externa aktorer for
att pa sa vis konkret kunna forbattra
situationen for vara malgrupper.

Vi har fort dialog med regionala och
lokala makthavare samt tjansteman
for att tydliggora vilka barriarer i
tillgang till halsa som vi ser inom vara
fokusomraden, SRHR, smittskydd,
social och mental halsa. Under aret
har vi haft 13 regionala méten med
politiker och tjansteman som har
mandat att férandra situationen for
rattighetsbarare. De har bland annat
fatt komma pa studiebesdk pa vara
mottagningar i Stockholm, Malmé och
Uppsala. Besokande politiker kom fran
S, V, MP, L, KD samt C.

Vi har aven fort dialog med regionala
politiker i Umea och Luled, dar vi har
informerat om problem vi marker

av pa vara mottagningar och som
beskrivs av vara besokare.

Under vara studiebestk samt
dialogmaoten har vi diskuterat
konstruktiva l6sningar med politiker
och tjansteman for att arbeta for
forandring pa langre sikt.

Under Alimedalen traffade Lakare i
Varlden olika aktorer, bade tjansteman
och politiker, och hade samtal om var
verksamhet och de problem vi ser
inom varden.

Under aret har flertalet anstallda
varit delaktiga i framtagande

av en budskapsplattform for

att tydliggdra Lakare i Varldens
hallning i olika fragor och for att
sammanstalla de rekommendationer
vi har till makthavare pa olika niva
och vardgivare. Vi har deltagit i
den offentliga debatten genom
debattartiklar om ratten till halsa,
bistand och SRHR.







kramar om sjukskéterskan
Fideli Rosell. Matilde
saknar uppeh3listillstind
och har skt sig till Serafen
icentrala Stockholm for
attfavard.

Foto: Eva Tedesjo

7 A
4 Whis | -

Gloria Echavarria fran Colombia har bland annat fibromyalgi. Hon ar

tacksam for Likare i varlden och siger att hon inte hade haft rad att gatill

(5karen annars. Vannen Maria Karlstrém hjslper till att tofka.

Bterkan Fideli Rosell! Matildes blodtryck.Pa plats ar

3ven underskoterskan Aida Dorticos.

ling och Annie Palm,
regional samordnare,
véxlar ett par ord.

BT a7 (0
du Monde som finns i &ver 70 lin- o ~ | forslag och politik fortplantar sig
ut i vérden. Vi ser redan i dag hur

[ 1 O g
ler. 1 Sverige har de

‘ ‘ I a e I S Osa ‘; ar {56, . pAsjuarter med nio mottagningar: | Tiddavtalet varden vrdpersonal gor bedomningar

Forra dret tog organisationen emot } -t 2 | baserade pa var patienten ar ifrin

14 Ok ionells 6 ller fleraforslag | i stillet for vad den har for sjukdo-

En del patienter har blivit nekade | som kan paverkaméjlighetentill | mar, siger Klas Ytterbrink Norden

3 vardiden reguljira virdenavokun- | vard for papperslésa och asylss- skiold.
skap eller ovilja, andra har vird- | kande. Kritiker mot att pappersldsa
erbjuds vard dver huvud taget

behov som beddmts kunna ansta.

- riaknar med att Tidoavtalet ===

menar att det skickar en signal om
attde far stanna, trots att de fatt

(" franatsdkavanlig” vird eftersom | @ Férslag om att myndigheter som
e i de ir ridda att myndigheterna ska | kommer i kontakt med personer utvisningsbeslut?
upptickaattdearilandetillegalt. | som befinner sigillegalti landet blir -De hir minniskorna kommer
. - Sjukdomarnaochbesviren varie- | skyldiga att rapportera om personen | inte bara forsvinna. Blir det verk
I, rar. Det ror sig om allt fran diffusa | till polisen, och ett ansvar att "sa- ligen béttre for samhallet att fler
oy magsmiirtor, lattare hudakommor | kerstalla personens lagliga ratt at jgar soka vard ochi stallet blir
? 1ill diabetes och nyupptackt cancer. | vistasiSverige". Syftet ar att detska juka? Det har jag svart att
| blisvarare att leva som papperslds | fA ihop. Det ar mycket dyrare att ge
| isverige. vard till ndgon som 3r svatt sjuk,
siger han.

Tandvard

Klas Ytterbrink Nordenskidld ar
medicinskt ansvarig for Serafen.

= Han sdger att patienterna redan i
slipper ensuckmellan dag riskerar att inte f4 vird som de | @1 dag har asyls8kande och pap- Den forsta Sppna timmen ser ut att
perslosa rite till tandvérd somnte | bli den mest hektiska den har kval-
len pd Serafen. Volontirerna gir

har ratt till. Nu oroas han Gver hur

kan ansti. Avgiften ar 50 kronor per
besdk, men kan bli dyrare: med snabba steg genom korrido-
“Utan att det paverkar rtten till ren inne pa mottagningen, hamtar
tandvard som inte kan anstaskade | patienter och lamnar formulir for
\sarreglersom finns for | dokumentation. Klas Yiterbrink
forasylsokande och vissa | Nordenskiold ber en av vardarna

Matilde, 72, fran El Salvador; har 4kt frAn Upplands Visby till Kungs- el o el
£ o & som "] ansta” il 5
holmen i Stockholm for att fa vard. Mottagningen Serafen drivs av f:;ﬁ'gavvarzemrla'}:r ot sjuk}urs, L
ideella krafter - som riknar med att fi mer jobb i och med Tidoavtaleg. men exkvad det betyder irinte Alla som arbetar medicinskt pd -
a _Detko er bli 5 37 i helt enkelt. Vardgivare gor olika be-  Serafen ir volontirer och antalet
mmer bli fler som inte vigar soka hjilp i den reguljira var- domningar. som 4r med varierar dirfor frin
g o el din G gy Det ir drop in. och vanligtvis dy-  ging till gang. T kvill dr de tre li-

'y



42

Vi har starkt Lakare i Varldens varumarke och okat

var synlighet.

Lakare i Varlden har under 2022
utvecklat arbetet med sociala
medier. Det har lett till att
foljarantalet pa Instagram 6kat
med ca 60 %.

Vi har implementerat Médecins
du Monde:s nya grafiska identitet
och fatt ett mer eget och stringent
uttryck. Vi har skapat filminnehall
for att pa sa satt oka engagemanget
for vart innehall. Genom film har
vi kunnat ge mer insyn i Lakare i
Varldens olika programomraden,
som SRHR och psykisk halsa

samt volontarverksamheten och
situationen for vara malgrupper.

Vi har genomfort olika kampanjer,
anordnat panelsamtal och deltagit

pa externa evenemang for att 6ka
kannedomen om Lakare i Varlden och
ratten till halsa.

Nytt grafiskt profilmaterial, som
posters, flyers, foldrar, flaggor, trojor
och nyckelband har underlattat
narvaron pa evenemang och bidragit
till 6kad vetskap om varumarket och
dess verksamhet. Lakare i Varlden
var del av sistadrstudenterna pa
Mittuniversitetets projekt att ta fram
kommunikationsplaner. Vi handledde
en studentgrupp och studenterna tog
fram en kommunikationsplan till oss
for 2023.

Under aret har vi synts i traditionella
medier flera gdnger, daribland i tva
stycken reportage i DN med fokus pa
ratten till vard for pappersldsa och var
medicinska mottagning i Stockholm.

For att etablera oss som en expertrost
gallande situationen for vara
malgrupper har vi i kommunikationen
om vara sakfragor lyft fram vittnesmal
fran rattighetsbarare och volontarer.
Vara volontarer har varit centrala

i var externa kommunikation for

att visa pa deras expertis och roll i
verksamheten, samt for att bidra till
okad nyrekrytering av volontarer.

Ett registersystem for medlemmar
och givare har forskaffats och
implementerats och medlemsantalet
har okat fran 181 till 237 medlemmar.
Vi har ocksa fatt pa plats att det gar
att vara manadsgivare hos Lakare i
Varlden, nagot som kommer bidra till
en 6kad ekonomisk stabilitet.

Vi har annonserat i bland annat
sociala medier och i Aftonbladet for
att starka vart varumarke och 6ka var
synlighet pa fler olika platser.

ORATTVISOR::
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VI AR EN VRXANDE
ORGANISATION

Organisationens stabilitet

mojliggor for vart arbete att vara
direktverkande och effektivt

trots turbulent samhallsklimat.
Organisationens oberoende
mojliggdr for oss att kompromisslost
sta upp for allas ratt till halsa.

Inriktningsmal 2021-2023

Organisationen har en finansiell och
strukturell stabilitet och vi kan agera
oberoende. Vi ar ekonomiskt sjalvstandiga

i forhallande till vara internationella
systerorganisationer och har en sund balans
mellan olika langsiktiga och kortsiktiga
inkomstkallor samt mellan projekt

och verksamhetsmedel.

Organisationen har utvecklats och vuxit
strategiskt. Funktioner for ledning,

HR, administration/styrning och
volontarutveckling har vuxit i takt med
verksamheten och vi uppfattas som en god
arbetsgivare. Volontarer och anstallda for
Lakare i Varlden genomgar en heltackande
och tidseffektiv introduktion, har goda
mojligheter till utveckling och stod att

gora skillnad.

Verksamhetsmal 2022

For att sakerstalla att var verksamhet

utgar fran behov och genomfors i enlighet
med ideal for halso- och sjukvard samt var
vardegrund behdver vi ha en stabil ekonomisk
och administrativ grund for att skapa
forutsattningar for Lakare i Varlden att vara
oberoende av aktorer som kan ha motsatta
intressen. | samband med att vart varumarke
starks uppfattas vi som en sjalvklar, stabil del
av den ideella sektorn och en god arbetsgivare.



Vi har minskat beroendet av enskilda aktérer genom
okat antal, 6kad volym och variation hos vara
finansidrer pa nationell, regional och lokal niva.

Vi har under 2022 starkt
insamlingsarbetet genom ett
mer systematiskt arbete med
insamlingen.

Det har medfort att vi 6kat den
totala insamlings volymen med

ca 20% fran 9 684 000 kr 2012

till 11 622 000 kr 2022. Detta har
gjort att organisationen har haft
mojligheten att vaxa strategiskt
och motagningarnas och kansliets
funktioner utvecklats parallellt.

Vi har okat antalet finansiarer samt
volymen pa vara intakter.

| det fortsatta arbetet behover

vi arbeta vidare med att bredda
finansieringen och géra oss mindre
beroende av offentliga medel.

Det ar en stor utmaning som fortsatt
kommer att prioriteras. Det omrade
som inte haft den utveckling vi stravat
efter ar foretagssponsring samt stora
privata givare. Det ar arbetet kommer
att under 2023 intensifieras.

Pa lokal och regional niva har
insamlingsarbetet resulterat i 6kade
intakter. Vi kommer att under 2023 se
over hur det arbetet ska genomfdras
for att na basta effekt.

Uppféljning och utvardering av

de insamlade medel vi fatt har
gjorts pa ett professionellt satt. De
slutrapporter som producerats har
mottagits val av de organisationer vi
erhallit medel ifran.
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Vi har arbetat for att vara volontarer trivs pa Lakare
i Varlden och att deras engagemang tillvaratagits.

Lakare i Varlden har under 2022
arbetat for att fortydliga och starka
volontarernas roll i verksamheten.

Volontarer har en central roll

i var verksamhet och finns
representerade pa flera olika nivaer
inom organisationen (arbetsgrupper,
mottagningsverksamhet, styrelse
etc). Under 2022 har vi genomfort
en omarbetning av flertalet
rollbeskrivningar for volontarer
men dven PM och rutiner for var
mottagningsverksamhet. Allt for att
starka volontarer i sina roller och
férbattra kommunikationen mellan
kansli och volontarer.

Var introduktionsprocess har
vidareutvecklats genom var digitala
laroplattform, Learnifier, for att
sakerstalla att viktig information nar
vara volontarer och att vi kan erbjuda
en gedigen introduktionsutbildning
innan ett volontarskap startas.

Under aret har 321 volontarer
paborjat var grundutbildning
“valkommen som volontar” och 186
av dessa har genomgatt en majoritet
av kurserna. Utbildningen sakerstaller
att alla nya volontarer lar kanna
Lakare i Varlden som organisation
och blir bekanta med var vardegrund
och vart uppdrag men aven att vara
aktiva volontarer paminns om viktiga
moment och tillvdgagangssatt.

Att volontarer ska trivas inom Lakare
i Varlden ar en grundforutsattning
for var verksamhet och vi har
genomfort flera insatser under aret
for att 6ka trivsel. Vi har genomfort

kick-offer for att involvera volontarer
i malsattningarna for aret pa sina
respektive orter och vi har samlat
nyckelvolontarer fran olika orter for
att diskutera visioner for Lakare i
Varlden framat. Utéver detta har vi
aven, via vart samarbete med

Rdda Korset, erbjudit en utbildning

i hallbart engagemang.

| maj genomférde vi digitala
volontardagar med forelasningar om
migrationsratt (RFSL), SRHR (MdM
Nederlanderna) samt hedersrelaterat
vald och fértryck (TRIS). Vi hade

aven en forelasning om Learnifier
dar volontarer fran olika orter fick
moijlighet att prata med varandra

och dela erfarenheter.

| oktober genomférde vi
volontardagar fysiskt pa plats i
Stockholm med deltagare fran
Stockholm, Uppsala, Ostersund,
Umed, Malmé och Helsingborg. Under
tva dagar fick vi ta del av foreldsningar
om vittnesmalsinsamling, SRHR,
kulturkompetens samt bemétande av
Hbtqi+ personer i vara verksamheter.
Utover detta fick vara volontarer
ocksa mojlighet att lyssna till en av
vara besokare som berattade om

sitt liv samt bemoétandet hen fick

som migrant i Sverige och pa Lakare

i Varlden. Darefter kunde vi ocksa
tillsammans diskutera vara

arbetssatt och skillnader mellan

olika mottagningar.



Vi har utvecklat organisationens styrfunktioner och
administrativa kvalitetsuppfoljning.

Lakare i Varlden har under 2022
utvecklat vara administrativa
rutiner sa att vi kan ha regelbundna

uppféljningar av projekt och budget.

Det har gjort att vi har en battre
overblick 6ver vara kostnader och
darmed halla oss inom var budget
pa ett bra satt.

Verksamheten kvalitetssakras
genom att ha goda rutiner, genomfor
extern granskning och en tydlig
organisationsstruktur med intern
kontroll. Klinikerna har bedrivits

utifran sina respektive forutsattningar

pa ett enhetligt satt. Statistik har

samlats in for uppféljning och kontroll.

Risker i verksamheten har analyserats
intern utvardering, omvarldsanalys
och ett aktivt arbetsmiljdarbete for
saval anstallda som volontarer.

Vi har gjort en genomlysning av vara
policies och styrdokument i syfte att
gora dem tydliga och 6verskadliga.

Verksamheten féljs upp genom
extern kontroll, tydlig attest- och
delegationsordning och ett aktivt
arbete med riskhanteringsplanen.
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HUR VI ANVANDER
VARA RESURSER

Som en liten organisation har Lakare
i Varlden god vana vid att hushalla
med resurser och anvanda dem pa
ett kostnadseffektivt satt.

Vi anvander vara pengar dar de

gor storst nytta och haller nere pa
kringkostnader i storsta mojliga man.
Vireser med tag i andra klass, vi koper
kontorsmobler begagnat om det ar
mojligt, vi anvander vara saker lange
och vi har en valdigt liten budget for
representation och vi stravar efter
hallbarhet pa lang sikt.

Verksamhetsintakter

Totalt
11 853 808

Vara storsta kostnader ar personal
och lokalhyra och vi ser till att
anvanda de medel vi har pa ett sa bra
satt som mojligt sa personalen kan
trivas och utvecklas utan for stora
personalkostnader utdver 16n.

Den stdrsta delen av verksamhetens
intakter bestar i dagslaget av

bidrag fran statliga myndigheter,
landsting och kommuner. Aven
bidrag fran stiftelser, fonder och
privatpersoner gor att vi kan driva
var verksamhet framat.

Offentligt stod

Fonder, stiftelser
och partnerskap



Kostnadsfordelning

Andamalskostnader

Administration

Totalt
11 813 000




VI MATER EFFEKTERNA
AV VAR VERKSAMHET

Lakare i Varlden samlar in uppgifter
fran varje mottagningstillfalle i

varje stad som vi sedan omvandlar
till statistik. Genom att mata

de indikatorer vi angett i vara
ansokningar till vara finansiarer kan
vi mata effekterna av vara aktiviteter.
Exempel pad indikatorer kan vara hur
manga ganger vi har haft 6ppet, antal
stddsamtal, hur manga procent av
remisser som godkants et.c.

Inom vissa projekt genomfor vi
kvalitativa enkatundersokningar efter
genomforda utbildningstillfallen.
Dessa enkater ar framst riktade

till volontarer som erbjuds
utbildningstillfallen, men ocksa

mot malgruppen nar vi genomfor
malgruppsanpassad information eller
utbildning. Enkaterna sammanstalls
och det [dmnas sedan in i samband
med aterrapportering till finansiar.

Varje ar aterrapporterar Lakare

i Varlden till vara finansiarer.

Vi redovisar samtliga delmal,
statistik och eventuella avvikelser. |
aterrapporteringen redogor vi dven
fér om vi genomfort de aktiviteter

vi har uttalat att vi ska genomfora.
Genom matbara indikatorer for varje
individuellt projekt kan vi avgdra om
vara aktiviteter har fatt den effekt

vi hoppats pa. Vi redovisar ocksa en
detaljerad budget, redovisning av de
medel vi har anvant, revisorsrapport
och protokoll fran arsmétet.

Patientenkater riktat till
rattighetsbarare som fatt juridisk
radgivning eller samtalsstod

digitalt har genomforts. Utdver det
dokumenterar och lyssnar vi till de
synpunkter och konstruktiva férslag
som patienter kommer med under
mottagningstillfallena.
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