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OM RAPPORTEN

Lakare i Varlden ar en ideell organisation
som arbetar for ratten till halsa for alla,
oavsett juridisk eller socioekonomisk sta-
tus. Vart arbete bygger pa FN:s deklaration
om de manskliga rattigheterna och drivs
av anstallda och volontarer med expertis
inom medicin, psykosocialt stéd, juridik,
samordning, insamling, kommunikation
och paverkan.

Den har rapporten ar en kombinerad
effektrapport och verksamhetsberattelse
som ger en oversikt dver de insatser och
resultat som uppnatts under 2025. Vi foljer
Giva Sveriges riktlinjer for effektrapporte-
ring och fokuserar pa att koppla vara insat-
ser till uppnadda effekter.

Rapporten omfattar var verksamhet i
Sverige och beskriver saval kvantitati-
va som kvalitativa resultat. Vi foljer aven
Svensk Insamlingskontrolls féreskrifter for
att sakerstalla transparens och ansvarsfull
hantering av insamlade medel.

Syftet med rapporten ar att visa hur
Lakare i Varldens verksamhet har bidragit
till att forbattra halsan for var malgrupp,
samt att 6ka kunskapen om deras rattig-
heter och livssituation. Rapporten riktar
sig till finansidrer, samarbetspartners och
allmanheten for att ge en tydlig bild av or-
ganisationens arbete och paverkan.

Rapporten avser perioden 1 januari till
31 december 2025 och omfattar samtliga
nationella insatser inom var medicinska,
psykosociala och juridiska verksamhet
samt paverkansarbete, kommunikation
och insamling.

internationella natverket.

En varld dar hinder till hilsa och vard
har overvunnits, dar halsa erkanns som
en grundlaggande mansklig rattighet.

Lakare i Varldens vision, framtagen gemensamt i det




GENERALSEKRETERARENS

FORORD

Hannah Laustiola, generalsekreterare Léikare i Virlden.

“Apotekspersonalen behandlar mig som
djur. Bara for att jag dr papperslos ser de
mig inte som en madnniska.” Det vittnar
Sakine, en av Lakare i Varldens besdka-
re, om. Och hon ar inte ensam.

| ett hardnande samhallsklimat ar liknan-
de utsagor nagot vi pa Lakare i Varlden
moter allt oftare. Fjolaret praglades, ba-
de hemma i Sverige och i omvarlden, av
en politisk retorik dar synen pa framling-
en ar oforsonlig. Flyktingar och migran-
ter likstalls allt oftare med kriminella, de
misstankliggérs och avhumaniseras som
“oonskade element” som ska ut ur landet.

Vi ma alla ha olika tankar om hur svensk
migrationspolitik ska skotas, men oav-
sett installning ska ingen blunda for att
den sortens retorik och politik som be-
drivs nu far hogst reella konsekvenser for
manniskor i deras liv. Inte minst kopplat till
deras halsotillstand.

Och det ar dar vi pa Lakare i Varlden kom-
mer in. Vart arbete behévs nu mer an na-
gonsin. Men trots att behoven av vard,
samtalsstod och juridisk radgivning 6ka-
de under 2025, sag vi samtidigt ett mins-
kat séktryck pa vara mottagningar.

Jag kan darfor konstatera att de farhag-
or vi hyste nar Tiddavtalet slots tyvarr
har besannats.

| takt med att nya lagar har borjat tra-
da i kraft ser vi nu hur de faller ut i prak-
tiken - och det ar ingen vacker syn. For
manniskor som Lakare i Varlden traffar, en
mangfacetterad malgrupp dar det ryms
flyktingar, barn, aldre, ensamstaende for-
aldrar, gravida kvinnor med flera, innebar
lagandringarna en 6kad oro och stress
i vardagen.

Kan jag lata mitt barn leka i parken
utan att vara radd for att vi ska bli tagna
av polisen och familjen splittras? Vagar jag
soka vard nar jag behdver den eller fast-
nar jag i en identitetskontroll pa vagen
till Iakaren for att jag har brun hy? Fragor
som dessa ar nu vardag for vara beso-
kare och vi ser att manga hellre isolerar
bade sig och sina barn an att ta den sor-
tens risker. Foljderna ar en 6kad psykisk
ohalsa, en 6kad migrationsstress och en
O0kad hoppldshet.

Men det finns ljus i morkret. Lakare i
Varldens arbete gor skillnad. Under 2025
motte viruntom i landet manniskor i behov
av vard och stdd vid 6ver 3000 tillfallen.
Varaideellt engagerade lakare, sjukskoter-
skor, underskoterskor, barnmorskor, psy-
kologer, tandlakare och jurister lyssnade,
lotsade och sag sina medmanniskor. Och
det gjorde skillnad.

"Att trdffa den hdr gruppen varje vecka dr
som att hitta fast mark efter att ha drivit
omkring i en kaotisk tillvaro. Det ger mig
trygghet, en kdnsla av tillhérighet och styr-
kan att fortsdtta framadt”, sager Fatima som
varit deltagare i en av vara stédgrupper
for kvinnor.

Darfor ar det med stolthet som Lakare i
Varlden envetet fortsatter bedriva vart ar-
bete for alla manniskors lika ratt till vard
och stdd. Darfor vagrar vi lata manskliga
rattigheter, som ratten till halsa och vard,
politiseras. For ratten till vard ar ingen for-
handlingsfraga, ingen migrationspolitisk
fraga och inte heller en sdkerhetspolitisk
fraga. Det ar kort och gott en mansklig rat-
tighet - och pa Lakare i Varlden gor vi den
rattigheten till verklighet.

Sa 1t oss ga in i 2026 med tillforsikt, den
har utvecklingen gar att vanda!l

q____)‘el;a(/

Hannah Laustiola
Generalsekreterare



OM LAKARE | VARLDEN

Lakare i Varlden grundades i Sverige
1991 och ar en del av det internationel-
la natverket Médecins du Monde (MdM).
Var vision ar en varld dar hinder till halsa
och vard har 6vervunnits och dar haélsa
erkanns som en grundlaggande mansk-
lig rattighet.

Vart arbete vilar pa FN:s deklaration om
de manskliga rattigheterna och pa de in-
ternationella konventioner som fastslar
ratten till halsa, sarskilt FN:s konvention
om ekonomiska, sociala och kulturel-
la rattigheter (ICESCR). Vi utgar fran de
sa kallade AAAQ-kriterierna (Availability,
Accessibility, Acceptability, Quality), som
tydliggor staters ansvar att sakerstalla att
halso- och sjukvard finns i tillracklig om-
fattning (tillganglighet i systemet), ar till-
ganglig for alla utan diskriminering, ges pa
ett etiskt och respektfullt satt samt haller
god medicinsk kvalitet.

Dessa principer ligger ocksa i linje med
Agenda 2030 och mal 3 om god hélsa och
valbefinnande, mal 10 om minskad ojam-
likhet samt mal 16 om fredliga inkluderan-
de samhallen. For att ratten till halsa ska
vara verklig kravs att varden inte bara exis-
terar formellt, utan att den i praktiken gar
att nd, forsta och ta emot, oavsett juridisk
status, ekonomi eller livssituation. Dessa
principer vagleder bade vart praktiska ar-
bete och vart paverkansarbete.

Lakare i Varlden moter manniskor som i
dag inte fullt ut omfattas av det ordina-
rie vardsystemet. Var malgrupp ar framst
pappersldsa, asylsdkande och andra mig-
ranter i sarskilt sarbara situationer, som
av juridiska, ekonomiska eller struktur-
ella skal har svart att fa tillgang till vard. Nar
samhallets funktioner brister arbetar vi for

att tillfalligt fylla glappen, samtidigt som vi
verkar for Iangsiktiga systemforandringar.

Vart arbete kan sammanfattas i tre led-
ord: hjalper, vardar och vittnar. Vi hjédlper
individer att forsta och havda sina rattig-
heter samt att komma i kontakt med den
vard de har ratt till. Vi vardar genom att
erbjuda medicinskt och psykosocialt stod
med |3ag troskel och hog professionalism.
Och vivittnar genom att synliggora de hin-
der som vara patienter méter och de kon-
sekvenser som olika lagar och praktiker
far, sa att deras erfarenheter kan bidra till
forandring pa strukturell niva.

Vi erbjuder vard och stod utifran dessa
principer sa lange det behovs, men ar
tydliga med att vart mal inte ar att byg-
ga upp ett parallellt sjukvardssystem.
Tvartom arbetar vi kontinuerligt for att
lotsa manniskor vidare till den regulja-
ra varden och for att synliggdéra de bris-
ter som gor att vissa grupper fortfarande
utestangs. Genom opinionsbildning och
paverkansarbete verkar vi for att Sverige
fullt ut ska leva upp till ratten till halsa
for alla.

Organisationen ar demokratiskt uppbyggd
och leds av en styrelse som utses av med-
lemmarna vid &rsmétet. Den dagliga verk-
samheten leds av en generalsekreterare
och en operativ chef, med stdd av ett kans-
li som arbetar med medicinsk och psyko-
social vard, samordning, administration,
insamling, kommunikation och paverkan.

Radgivning med en patient pa Léikare i Virldens barnmorskemottagning i Stockholm.

En grundpelare i Lakare i Varldens
arbete ar vara volontarer. Lakare,
sjukskoterskor, underskoterskor, barn-
morskor, psykologer, socionomer och an-
dra yrkesverksamma bidrar ideellt med

sinkompetens. De bemannar mottagning-
ar, ger medicinsk och juridisk radgivning
samt erbjuder psykosocialt stéd. Utan de-
ras engagemang skulle verksamheten inte
vara mojlig.

Ldkare i Virldens verksamhet bygger pad engagemanget,
tiden och kompetensen hos vdra volontdrer. Om det inte

vore for vara volontdrer skulle vara mottagningar stanna upp.

/Hannah Laustiola, generalsekreterare Lakare i Varlden



DET INTERNATIONELLA
NATVERKET MEDECGINS
DU MONDE

| Ukraina arbetar vi i svaratkomliga omraden, utan fungerande sjukhus och utan reguljéra transporter,
och ger medicinsk och psykosocial vard.
© Yevhenii Lykhocherst, Médicos del Mundo.
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Méte for alla generalsekreterare inom Médecins du Monde, i Madrid 2025.

Under 2025 har Lakare i Varlden fortsatt
haft en tydlig narvaro i natverkets styran-
de strukturer, trots att fysiskt deltagande
i natverksmoten under aret fick priorite-
ras ned pa grund av begrénsade resurser.
Ordférande och generalsekreterare repre-
senterade organisationen vid det interna-
tionella arsmotet i Neuchatel i Schweiz i
november. Ett flertal anstallda, liksom ord-
forande, deltog aven regelbundeti natver-
kets gemensamma forum for utbyte och
organisationsutveckling och studiebe-
sok har aven skett hos vara franska och
belgiska kollegor.

Under aret hade generalsekreteraren dven
mandat i Network Executive Committee
(Nexcom) och svenska Lakare i Varlden
stod vard for kommitténs sommarmoate i
Stockholm i juli. | samband med detta

9 miljoner naddes 451 projekt

av insatserna globalt

invaldes generalsekreteraren i styrgrup-
pen for framtagandet av natverkets nya
strategiska plan (gallande fran januari
2027), vilket starker Sveriges roll i natver-
kets framtida utveckling.

Deltagandet i Nexcom och i styrgrup-
pen for den nya strategiska planen har
starkt svenska Lakare i Varldens mdj-
lighet att paverka natverkets utveckling
och sakerstallt att perspektiv fran min-
dre medlemslander synliggors i beslut
och prioriteringar. Den kontinuerliga nar-
varon har aven bidragit till goodwill och
fordjupade bilaterala samarbeten, vilket
gett Lakare i Varlden konkreta lardomar
och inspel fran medlemslander med mer
stabila ekonomiska forutsattningar, sar-
skilt i fragor som ror tillvaxt, finansiering
och varumarkesbyggande.

med projekt medlemslander

"3 N7y i omsattning for natverket globalt



VARDERINGAR

Lakare i Varldens arbete vilar pa en vardegrund som delas av hela det internationella
natverket Médecins du Monde. Dessa varderingar ar inte enbart vagledande principer,
utan genomsyrar hur allt sker: organisering, prioritering, bemétande av manniskor och
stallningstagande i samhallsdebatten. De forenar det medicinska uppdraget med ett
tydligt manniskorattsperspektiv och skapar en gemensam kompass foér alla medlems-

STRATEGISK INRIKTNING

Lakare i Varldens innevarande strategiska plan galler for 2025-2027 och tar sin utgangs-
punkt i organisationens varderingar och konkretiseras genom tre évergripande inrikt-
ningsomraden: respekt for ratten till halsa, var roll som vardgivare, samt stabilitet i
resurser och starkt varumarkeskannedom.

lander i natverket - saval pa nationell som internationell niva.

SUALUSTANDIGHET

Vi ér oberoende av politiska, religiosa
och finansiella aktérer och intressen.
Var frihet att sjalva valja program och
metoder gor det mojligt for oss att age-
ra utifrdn var vardegrund. Vi bygger dia-
log och samarbeten med de manniskor
och sammanhang dar vi verkar.

SOCIAL RATTVISA

Vi ser social rattvisa som en nyckel for
att uppna jamlik halso- och sjukvard,
starka respekten for grundlaggande
manskliga rattigheter och framja soli-
daritet i samhallet.

AKTIVISM

Som en del av en global rorelse besta-
ende av volontarer och anstallda, hjal-
per vi, vardar och vittnar. Starkta av var
mangfald stodjer vi utsatta manniskor
i att uppna social forandring.
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EGENMAKT

Vi tror pa manniskors formaga att
ta kontroll dver sin egen halsore-
sa. Tillsammans med vara partners
ger vi stod for att de ska kunna uto-
va sina rattigheter, paverka sin situa-
tion och sakerstalla att deras behov
blir tillgodosedda.

BALANS

Vistravar efter en valavvagd fordelning
mellan vara nationella och internatio-
nella dtaganden, mellan akuta insatser
och langsiktiga program, mellan med-
icinsk expertis och lekmannakunskap,
samt mellan offentlig finansiering och
privat insamling.

Det forsta omradet utgar fran att ratt-
en till halsa - sa som den ar fastslagen i
svensk lag och i internationella konventio-
ner som Sverige forbundit sig till - fullt ut
ska respekteras. Den ska utgora ett mi-
nimikrav for den vard som erbjuds per-
soner som inte ar svenska medborgare.
Organisationens arbete syftar till att syn-
liggdra nar denna ratt inte efterlevs och att
verka for att lagstiftning och praktik har-
moniserar med nationella och internatio-
nella dtaganden.

Det andra omradet ror Lakare i Varldens
roll som vardgivare. Malet ar att den vard
och det stdd som erbjuds i 6kad utstrack-
ning ska motsvara malgruppernas faktiska
behov. Det innebar att verksamheten kon-
tinuerligt utvecklas utifran identifierade
vardbehov, forandrade samhallsférutsatt-
ningar och de erfarenheter som genereras
i det patientnara arbetet.

Det tredje omradet fokuserar pa stabilitet
i resurser och organisation. For att kun-
na uppratthalla kvalitet, patientsakerhet
och langsiktighet behover verksamheten
starka och stabilisera sina finansiella och
personella resurser samt sakerstalla att
dessa anvands ansvarsfullt och effektivt.
En 6kad varumarkeskannedom ar en for-
utsattning for att skapa sadan langsiktig
hallbarhet.

Som en del av det internationella nat-
verket Médecins du Monde styrs Lakare
i Varlden aven av gemensamma priorite-
ringar for perioden 2023-2026. Natverkets
strategiska plan syftar till att forstar-
ka och framja vara gemensamma var-
deringar, samt att starka respekten for
ratten till halsa och tillgangen till halso-
och sjukvard globalt. Det nationella ar-
betet ar darmed forankrat i ett bredare
internationellt sammanhang och bidrar
till ett gemensamt dtagande for halsa som
mansklig rattighet.

Fér att kunna vara modiga i sak behéver vi vara stabila
som organisation. Den strategiska planen dr vart verk-
tyg for att férena virderingar med Iangsiktig hallbarhet.

/Marten Brink, ordférande Lakare i Varlden
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HUR Y1 MATER EFFEKTERNA
AV VARA INSATSER

Lakare i Varlden arbetar med en uppfolj-
ningsmodell som kombinerar kvantitativ och
kvalitativ data for att bedéma verksamhet-
ens rackvidd, genomférande och resultat.

Den kvantitativa uppfoljningen omfattar sys-
tematisk registrering av verksamhetsdata,
sasom antal patientmdéten, medicinska be-
sok, psykosociala samtal, intyg, hanvisningar
till reguljar vard och uppsokande aktiviteter.
Denna statistik mojliggor analys av tillganglig-
het, efterfragan, kapacitet och utveckling ver
tid, samt ger underlag for jamforelser mellan
perioder och verksamhetsomraden.

Uppfdljning pa individniva ar resurskravande
och av flera skal svargenomférbart pa grund
av besdkarnas sarskilda livssituationer. | vis-
sa fall kan dock Lakare i Varlden dokumen-
tera konkreta utfall, exempelvis nar patienter
far tillgang till reguljar vard, nar behandling
paborjas eller dterupptas, nar felaktiga faktu-
ror korrigeras eller nar medicinska och psy-
kiatriska intyg anvands i migrationsarenden.
Det saknas i dagslaget maojlighet att gora den
typen av uppféljning systematiskt. | ett fatal
arenden foljs dock patientfall mer systema-
tiskt dver tid for att kunna bedéma om insat-
serna leder till faktisk tillgang till vard, okad
rattssakerhet eller forbattrad sammanhallen
vard. Dar det ar mojligt sker uppfoljning ge-
nom aterkoppling fran patient, vardgivare el-
ler juridiskt ombud, vilket ger en férdjupad
forstaelse for insatsernas resultat och even-
tuella kvarstaende hinder.

Kvalitativa underlag - sdsom anonymi-
serade fallbeskrivningar, aterkommande
dialog med volontarer och samarbetspart-

12

ners samt observationer fran uppsokande
verksamhet - anvands for att identifiera mons-
ter och strukturella hinder. Dessa komplette-
rar den kvantitativa statistiken och bidrar till
en fordjupad forstaelse av hur insatserna pa-
verkar tillgang till vard och rattssakerhet.

Att dokumentera och analysera dessa er-
farenheter ar ocksa en central del av vart
uppdrag att vittna om de orattvisor och hin-
der som malgruppen méter. Genom att synlig-
gora aterkommande brister, diskriminerande
praktiker och konsekvenser av lagstiftning
kan vi fora vidare patienternas erfarenhet-
er till beslutsfattare, myndigheter och pro-
fessionella aktorer, och darigenom bidra till
strukturell férandring.

Samtidigt finns metodologiska begransning-
ar. Malgruppen ar ofta rorlig och lever i osdkra
livssituationer, vilket gor langsiktig uppfolj-
ning svar. Forandringar i halsa och livssitua-
tion paverkas dessutom av faktorer utanfor
organisationens kontroll, sdasom migrations-
beslut, boendesituation och tillgang till of-
fentliga tjanster. Effekter pa strukturell niva,
exempelvis férandrade attityder eller forbatt-
rad rattstillampning, ar svara att isolera och
mata kvantitativt.

Mot denna bakgrund kombineras matbara
indikatorer med professionella bedémningar
och aterkommande analys i lednings- och verk-
samhetsforum. Resultaten integreras i den
kvartalsvisa uppféljningen och anvands for att
justera arbetssatt, prioriteringar och resurs-
fordelning. Pa sa satt ar uppfoljningen inte en-
bart redovisande, utan ett verktyg fér larande
och kontinuerlig verksamhetsutveckling.

SWERIGES WL
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Jag hade fatt recept och skulle hdmta ut pa
apotek. Men mitt LMA-kort hade gdtt ut sa jag fick inte ham-
ta ut. Det tar en manad att fa ett nytt LMA-kort och jag be-
hévde min medicin. Jag fick hjélp av Lakare i Vérlden med
receptet och kunde till slut hamta min medicin. Apoteket tog
bara kort och inte kontanter, men jag kunde lana ett kort av
en kompis sa det loste sig.

/Hakim, patient pa en av vara mottagningar

UTMANINGAR 2025

Under 2025 praglades omvarlden av ett stort
antal politiska reformférslag och utredning-
ar som |opte parallellt och ofta med korta
tidsfonster att agera for att paverka utfal-
let. Inom ramen for TidGavtalet presentera-
des flera lagforslag samtidigt, vars bredd,
overlappning och samtidighet gjorde det
svart att 6verblicka de samlade konsekvens-
erna. Mojligheten till férdjupad analys och
mobilisering begransades, och arbetet for-
svarades ytterligare av den komplexitet som
foljde av EU:s migrationspakt - ett omrade
som delvis 1ag bortom organisationens fulla
kapacitet att ta sig an, dven om visst arbete
anda genomfordes.

For malgruppen fick det politiska klimatet
direkta konsekvenser. Okad osékerhet kring
regelverk och rattigheter skapade oro och
forsiktighet; manga undvek att rora sig fritt
i samhallet, vilket minskade rackvidden i eta-
blerade kontaktytor och forsvarade mojlig-
heten att na fram med information och stod.
Detta 6kade behovet av uppsdkande arbete
och digitala kontaktvagar, samtidigt som det
stallde hogre krav pa flexibilitet och priorite-
ring i organisationens egna insatser.

Samtidigt upplevde vi att vissa vardaktorer
blev mer osakra pa hur de ska agera gent-
emot papperslodsa patienter. Det forsvara-
de vart kdrnuppdrag att lotsa manniskor in
i den reguljara varden, sarskilt inom psyko-
socialt stod. | verksamheten forstarktes ock-
sa en kand sarbarhet: beroendet av volontar-
bemanning gjorde det svart att moéta efter-

fragan fullt ut, och arbetet med medicinska
ochpsykiatriskaintygimigrationsarendenvar
ofta bade tidskansligt och resurskravande.

For att mota dessa utmaningar starkte
vi rutiner och patientsakerhet, utveckla-
de digitala arbetssatt och 6kade narvaron
i uppstkande sammanhang for att na per-
soner dar de befinner sig. Vi forstarkte ock-
sa var roll som vagledande aktér genom
var nya helpdesk och samverkan med
andra vardgivare och civilsamhallesaktorer.

Lakare i Varlden har under lang tid verkat i
en ekonomisk kontext praglad av kortsikt-
iga projektmedel och hoég andel institutio-
nell finansiering.

Efter den ekonomiskt mycket utmanande
situationen 2024 praglades 2025 av storre
stabilitet, aven om lagkonjunkturen fortsatt
paverkade forutsattningarna for finansiering
ochinsamling, vilket 6kade behovet avtydliga
prioriteringar och langsiktig planering.
Finansieringslandskapet var fortsatt osa-
kert och konkurrensen om medel hog.
Trots detta kunde verksamheten bedrivas
utan nedskarningar.
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HOJDPUNKTER 2025

Nedan presenteras ett urval av centrala insatser och resultat frdn
dret som tillsammans speglar verksamhetens utveckling, genomslag
och samhdllsnytta.

RAPPORTSLIiPP: BARRIIRER TILL VAiRD

Rapporten Barridrer till vard fér migranter i sarba-
ra situationer satte ljuset pa systematiska hinder
i tillgangen till svensk vard. Genom att kombine-
ra patientnara erfarenheter med data fran tre ars
uppsOkande verksamhet, starkte den kunskapsla-
get i den nationella debatten. Rapporten anvandes
aktivt i dialog med myndigheter, regioner och be-
L. slutsfattare - och positionerade Lakare i Varlden som
—— T en tydlig expertaktor i skarningspunkten mellan vard

0 och manskliga rattigheter.

3 240 PATIENTMOTEN

Under 2025 genomférdes 3 240 patient-
moten med personer som annars riskerar
att sta utanfor varden. Varje méte inne-
bar en konkret mgjlighet till behandling,
lotsning vidare eller starkt rattssakerhet.
Siffran speglar bade omfattningen av be-
hovet och organisationens avgdrande roll
som lagtroskelaktor.
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MODELL FOR INKLUDERANDE HPV-PREVENTION

Lakare i Varldens modell fér HPV-screening och vacci-
nation for pappersldsa kvinnor, som bland annat sker
i samarbete med Karolinska Insitutet, uppmarksam-
mades av Varldshalsoorganisationen (WHO). De be-
sOkte Lakare i Varldens mottagning for att lara sig hur
en framgangsrik samverkansmodell kan byggas mellan
vardaktorer och civilsamhallet och kopieras av andra in-
om ramen for EU-projektet HPV Faster. Arbetssattet visar
hur férebyggande vard kan nd grupper utanfor ordinarie
system. Darmed bidrar modellen bade till individers skydd
och till det globala malet att utrota livmoderhalscancer.

PAVERKANSVINST | FN:S UPR-GRANSKNING

| FN:s aterkommande granskning av hur varldens lander
lever upp till sina dtaganden gallande manskliga rattigheter,
Universal Periodic Review (UPR), var Sverige ett av de lander
som granskades 2025. Lakare i Varlden bidrog tillsammans
med andra manniskorattsorganisationer i en skuggrap-
portering som resulterade i att papekanden vi gjort om
bristfallig tillgang till vard inkluderades i rekommendatio-
ner till Sverige om ratten till halsa for migranter. Sverige
valde efter granskningen att acceptera flera av dessa rekom-
mendationer vilket innebdr ett internationellt dtagande att
starka ratten till vard for alla i Sverige oavsett juridisk status.

Kampanjen Swisha en krona, genomford pro bono med PR-
byran JMW Golin, nadde nya malgrupper och genererade

m V.\LARG

4"“’" gavor redan forsta veckan. Genom ett enkelt och tillgang-
1 Knonn ligt budskap breddades givarbasen och Lakare i Varlden
kunde starka kannedom om verksamheten. Initiativet vi-
“ 900 10 90 sade hur kreativ kommunikation kan stirka b&de synlighet
och privat finansiering och forde darmed organisationen ett
steg ndrmare det strategiska malet om stabilitet i intakterna

och en forbattrad varumarkeskannedom.
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OVERGRIPANDE EFFEKTER
AV DEN PATIENTNARA
VERKSAMHETEN

Den patientnédra verksamheten utgér kar-
nan i Lékare i Virldens arbete. | detta avsnitt
beskrivs de samlade effekterna av vdra medi-
cinska och psykosociala insatser under 2025.

Under 2025 hade Lakare i Varlden samman-
taget 3 240 patientmdten med personer ur
malgruppen. Genom dessa kontakter kun-
de akuta och langvariga vardbehov identifie-
ras, behandling inledas eller patienter lotsas
vidare till reguljar vard, samtidigt som tydlig
information om rattigheter och stod starkte
individers egenmakt. Tidigare erfarenhet har
ocksa visat att det trygga och respektfulla
bemdtandet dven bidrar till minskad oro och
Okad tillit, vilket i sin tur 6kar sannolikheten
for att personer fullféljer vardkontakter och
soker vard i ett tidigare skede framover.

Kontakterna agde rum inom Lakare i Varldens
medicinska och psykosociala mottagning-
ar, i uppsékande sammanhang samt genom
gruppsamtal och andra kollektiva aktiviteter.

Malgruppen moéter ofta flera samtidiga hinder:
bristande kunskap om rattigheter, inklusive
bland vardgivare, radsla for myndighetskon-
takt och strukturella barridrer. Dessa faktorer
samverkar och leder till att behandling skjuts
upp eller helt uteblir, ibland pa grund av att
man direkt nekas vard. Genom 6ppna mottag-
ningar och aktiv narvaro i uppstkande miljo-
er bidrar Lakare i Varldens arbete till att dessa
hinder minskas.

Nar manniskor erbjuds en trygg och avgiftsfri
kontakt kan halsoproblem upptackas tidigt, in-
satser sattas in i tid och vidare kontakt med
den reguljara varden etableras. Effekten ar
dubbel: pa individniva minskar risken for for-
samrad halsa och avbrutna behandlingar, pa
systemniva starks lanken mellan malgruppen
och det offentliga halso- och sjukvardssyste-
met. Verksamheten fungerar darmed bade
som en omedelbar insats och som en vag vi-
dare mot mer langsiktig vardkontinuitet.

Arbetet utgar fran ett helhetsperspektiv dar
medicinska insatser, psykosocialt stdd, juridisk
radgivning och uppsokande narvaro samver-
kar. Genom att hantera flera behov parallellt
skapas forutsattningar for tillit och stabilitet
Over tid, vilket 6kar sannolikheten att perso-
ner fullféljer behandling och etablerar varak-
tig kontakt med ordinarie vardgivare.

Den medicinska delen av arbetet har, lik-
som tidigare ar, omfattat ett brett spek-
trum av behov kopplade till fysisk ohalsa.
Samtidigt har psykisk halsa varit ett ge-
nomgaende perspektiv i alla delar av det di-
rekta patientarbetet. | ett samhallsklimat
praglat av otrygghet och isolering har efter-
fragan pa lattillgangligt samtalsstod varit stor.
LakareiVarlden har sedan tidigare identifierat
detta behov och dragit lardom av erfarenhet-
erna, vilket under 2025 ledde till en medveten
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En kviillsansvarig volontdr i arbete.

prioritering och utdkning av det psykosociala
stodet. Genom kontinuerlig kontakt, uppfolj-
ning efter besdk och praktiskt stéd i kon-
takter med andra vardgivare har insatserna
haft en tydlig férebyggande funktion och bi-
dragit till 6kad trygghet, minskad ensamhet
och starkt formaga hos individer att hantera
sin situation.

Arbetet med sexuell och reproduktiv halsa har
under aret haft sarskild betydelse for att na
personer som i praktiken annars inte far in-
formation eller mojligheter till vard inom om-
radet. Insatser inom testning, screening och
preventiv halsa har maojliggjort tidig upptackt
av medicinska tillstand och i flera fall fore-
byggt allvarliga konsekvenser, sa som nar ett
cancerfall kunde upptackas och behandling
sattas in via samarbete med reguljarvarden.

En annan central effekt under 2025 har varit
starkt rattssakerhet for personer i migrations-
processer. Genom medicinska och psykiatriska
intyg har professionell dokumentation kunnat
anvandas som underlagiasylarenden och har
i flera fall varit avgoérande for individers maj-
lighet till skydd och fortsatt behandling.
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Tillgangligheten har ytterligare forbattrats
genom ett mer systematiskt uppsodkande
arbetssatt. Narvaro pa atervandandecen-
ter, ankomstboenden och andra motesplat-
ser har gjort det mojligt att nd personer som
annars haft stora svarigheter att ta sig till
mottagningar, samtidigt som vi darmed kun-
nat bevaka hur tillgdngen till vard vid dessa
platser ser ut, observationer som ocksa lig-
ger till grund for vidare paverkansarbete.
| kombination med den nystartade help-
desk, som gett stod i komplexa arenden som
vardfakturor, bokningar och samordning
mellan olika aktorer, har Lakare i Varlden
under aret ytterligare befast sin roll som
brobyggare mellan malgruppen och halso-
och sjukvardssystemet.

En avgdrande forutsattning for detta arbete
ar organisationens omfattande ideella enga-
gemang. Under 2025 stod lakare, psykologer,
barnmorskor, sjukskdterskor, jurister och an-
dra yrkesverksamma volontarer fér en stor
del av de direkta patientmotena. Deras yrkes-
kompetens, i kombination med engagemang-
et, mojliggor kvalificerade insatser med lag
troskel och hog kvalitet.

MEDICINSK VARD

Under 2025 genomférdes 1 336 medicinska
besok vid Lakare i Varldens mottagningar,
inklusive besdk hos barnmorska och tand-
lakare. Totalt holls 531 dppna mottagnings-
tillfallen runt om i landet. Den 6ppna och
tillgangliga modellen, innebar att personer
som annars saknar fungerande kontakt med
halso- och sjukvarden kan fa traffa legitime-
rad personal, fa medicinsk bedémning och
pabdrja behandling via drop-in.

Manga av dem som soker sig till mottagning-
arna har tidigare nekats vard, mott osakerhet
kring sina rattigheter eller saknar majlighet
att sjalva boka tider pa grund av sprakhinder

eller administrativa svarigheter. Ett centralt
fokus ar att stddja vidare kontakt med regul-
jarvard nar behov finns, vilket minskar risken
for att medicinska tillstand forvarras over tid.

Flera konkreta exempel illustrerar vikten av
arbetet pa mottagningarna. | Helsingborg
kunde ett barn, som vid tva tillfallen nekats
operation med hanvisning till hdga kostna-
der, genom Lakare i Varldens stod slutligen fa
tillgdng till n6dvandig kirurgi inom den regul-
jaravarden. | ett annat fall fick en person som
levde med hiv, men saknade kontakt med
varden, stod att etablera kontakt med spe-
cialistmottagning och paborja behandling.

VANLIGASTE SOKORSAKERNA PA ViRA MOTTAGNINGAR UNDER 2025:

00

Smarta Hjart- och

karlsjukdomar

©0

Recept Luftvags-
besvar

Q0O

Diabetes Hudakommor Infektioner
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Dessa insatser innebar inte bara medicinsk
forbattring for den enskilde, utan bidrar aven
till minskad risk fér komplikationer och vi-
dare smittspridning. Genom aterkomman-
de information om ratten till vard och om
hur hélso- och sjukvardssystemet fungerar
starks ocksa malgruppens mojlighet att sjal-
va agera vid framtida behov.

Sexuell och reproduktiv hadlsa och rattighe-
ter (SRHR) ar ett prioriterat omrade inom
medicinsk vard. De hinder som redan tidiga-
re namnts att malgruppen stalls infor galler
forstas aven har: ekonomiska hinder inklu-
sive felaktiga faktureringar, osakerhet kring
vardsystemets funktion och radsla for mynd-
ighetskontakt. Det leder till att testning,
vaccination, abort och annan reproduktiv
vard skjuts upp eller uteblir, med risk for
sena diagnoser, forvarrad ohalsa och 6kad

®

UNDER 2025 KOM VilRA
PATIENTER FRAN 90
OLIKA LANDER

De fem vanligaste landerna var:
1. Afghanistan
2. Rumanien
3. lIran
4. Eritrea

5. Mongoliet
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utsatthet. Lakare i Varldens SRHR-arbete
syftar till att sdnka dessa barriarer, na perso-
ner som annars inte tar del av férebyggande
insatser och sakerstalla att vardbehov iden-
tifieras i tid.

Under aret fortsatte hiv-testning att erbju-
das aterkommande inom organisationens
verksamheter pa fler stéllen runt om i lan-
det i ar. Lagtroskelinsatser ar avgérande for
att nd personer som annars inte testar sig.
| samarbete med RFSU-kliniken kunde aven
personer i Region Stockholm erbjudas test-
ning for sexuellt overférbara infektioner.
Tidig testning mojliggdr snabbare behandling
och minskar risken for vidare smittspridning,
vilket starker bade individens halsa och den
6vergripande folkhalsan.

Arbetet med screening och vaccination av
humant papillomvirus (HPV) har gett ett
direkt skydd till personer som annars san-
nolikt inte hade natts av dessa forebyggande
insatser. Personer med positivt testresultat
pa screening har fatt stod till uppfoljande
vard, och i ett fall mojliggjordes behandling
av en cancerdiagnos i ett tidigt skede. Under
aret fick SRHR-arbetet dven internationell be-
tydelse. Lakare i Varlden fick besék av WHO
som vill replikera modellen for att kunna na
personer i sarbara situationer med HPV-
screening och vaccination. Resultatet kom-
mer att publiceras i en artikel av WHO, vilket
innebar att erfarenheter fran det lokala ar-
betet nu bidrar till kunskapsutveckling pa
internationell niva.

Arbetet under 2025 visar att lattillgangliga
och rattighetsbaserade SRHR-insatser bidrar
till tidig upptackt av sjukdomar, forebyggan-
de hélsa och starkt handlingsutrymme pa
individniva. Samtidigt ger insatserna tydliga
folkhalsoeffekter och bidrar till att paverka
de strukturella férutsattningarna fér en mer
jamlik vard.

Sa

Under 2025 6kade vi antal orter som erbjuder hiv-testning.

Barnmorskemottagningen i Stockholm ut-
gjorde en central del av SRHR-arbetet.
Forutom preventivmedelsradgivningochstod
i klimakterierelaterade fragor gavs vagled-
ning vid graviditet och gynekologiska besvar
samt hjalp med hanvisning till reguljar vard.
Kontinuiteten i mottagningen har varit avgo-
rande for att bygga tillit, vilket i sin tur bidrar
till att information sprids vidare i malgrup-
pens natverk och att personer soker vard i ett
tidigare skede.

Genom rattighetsinformation och praktiskt
stdd i tidsbokning har personer fatt tiligang
till graviditetskontroller, abortvard och be-
handling av gynekologiska tillstand. Fragan
om valdsutsatthet stalldes systematiskt vid
vardmoten. Att integrera fragor om vald i
det ordinarie arbetet innebar att utsatthet
identifieras tidigare och att méjligheten till
vidare stod starks, med betydelse for bade
halsa och sakerhet.

Utdver den ordinarie mottagningsverksam-
heten genomfordes en sarskild satsning i
Malmé med fokus pa HBTQ+-flyktingar, en
grupp som ofta moéter bade migrationsre-
laterade och normbaserade hinder i kon-
takten med varden. Genom uppsokande
narvaro pa flera motesplatser skapades tryg-
ga kontaktytor for personer som annars sal-
lan nds av ordinarie halsoinformation. | nara
samarbete med RFSL Newcomers hélls ut-
bildningstillfallen inom SRHR, inklusive in-
formation om HPV, cellprov, vaccination och
sexuella rattigheter. Darutdver erbjods in-
dividuella halsosamtal. Insatserna har bi-
dragit till 6kad kunskap, sankta trésklar till
testning och vard samt starkt egenmakt i en
grupp som ofta befinner sig langt fran det
reguljara vardsystemet.
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Gynstol pa var barnmorskemottagning.

TIDIGARE UPPTACKT RADDAR LIV

En kvinna som kom till Lakare i Varldens mottagning i Stockholm hade aldrig
tidigare fatt mojlighet att delta i screening. Genom ett HPV-test upptacktes cell-
forandringar som visade sig vara invasiv cancer. Hon kunde snabbt lotsas vidare
till den ordinarie varden och fa behandling. Utan denna insats hade sjukdomen
sannolikt inte upptackts i tid.

Erfarenheterna fran arbetet visar att behovet ar stort. Forekomsten av HPV och
cellférandringar i malgruppen ar hogre an i befolkningen i stort, vilket i manga
fall hanger samman med att kvinnor inte haft mojlighet att delta i regelbunden

gynekologisk screening. Det finns ocksa skillnader i forekomsten av HPV i olika
delar av varlden.

Sverige har som mal att eliminera livmoderhalscancer. For att na dit behdver
screening na alla. | dag faller vissa grupper systematiskt utanfor, sarskilt kvin-
nor som saknar personnummer eller som undviker vard av radsla fran tidigare
erfarenheter. Genom Ldkare i Varldens arbete erbjuds dessa kvinnor screening
i ett sammanhang som upplevs som tryggt, vilket bidrar till 6kad tillgang till tidig
upptackt, forbattrad halsa och minskad risk for allvarlig sjukdom.

PSYKOSOCIALT STOD

Under 2025 genomfdrdes 265 psykosoci-
ala samtal, varav 39 digitalt, vid enheter i
Stockholm, Malma, Helsingborg, Uppsala,
Luled och Umea. Arbetet har burits av er-
farna volontarer och medarbetare och
praglats av kontinuitet, tillit och avgifts-
frihet - faktorer som ar avgorande for att
manniskor i utsatta situationer ska kunna
ta emot stod 6ver tid. For manga ar detta
den enda plats dar de vagar tala 6ppet om
sitt maende.

| manga fall ar kontakten med Lakare
i varlden forsta gangen nagon fragar
hur de faktiskt mar och om de behover
nagon atttala med. Besdkare beskriver ofta
att de for forsta gangen sedan ankomsten
till Sverige kanner sig sedda och bemotta
utan misstanksamhet.

For vissa innebar insatsen madjlighet till
fortsatt samtalskontakt eller vidare hanvis-
ning; for andra ar sjalva bemotandet - att
bli lyssnad pa och behandlad med
vardighet - avgdrande i sig.

Insatserna har samtidigt anpassats till ett
féorandrat samhallslage. Fler manniskor
har under aret placerats pa atervandan-
decenter eller flyttats langt fran tidigare
natverk, vilket gjort fysiska besdk svara-
re eller oméjliga. Oro for myndighetskon-
takt och for att rora sig i offentliga miljoer
har ytterligare begransat mojligheten
att séka hjalp. Mot denna bakgrund har
digitala losningar och flexibla kontakt-
former blivit allt viktigare for att kunna
erbjuda kontinuitet.

Sammantaget visar erfarenheterna att
langsiktigt och relationsbaserat samtals-
stod har stor betydelse for manniskor som
lever i otrygghet. Insatserna har haft en
tydlig forebyggande funktion genom att
minska isolering, starka det psykiska val-
befinnandet och 6ka mojligheten att ta
kontakt med halso- och sjukvarden i ett
tidigt skede. Arets erfarenheter visar ock-
sd att anpassningsfoérmaga ar avgorande i
en foranderlig migrationspolitisk kontext.
Osédkerhet kring regelverk och en 6kad be-
nagenhet att neka behandling paverkar
inte enbart tillgdngen till halsoinsatser,
utan ocksd manniskors psykiska maende.
Behovet av tydlig information, uppféljning
och praktiskt stod i kontakter med olika
aktorer ar darfor fortsatt stort, liksom vik-
ten av att kombinera psykosociala insatser
med rattighetsbaserad radgivning.

Asylprocesser och langvarig osakerhet
kring uppehallstillstand innebar en bety-
dande psykisk belastning. For personer
som saknar tillstand och samtidigt upp-
lever att atervandande inte ar mojligt pa
grund av radsla for vald, forféljelse eller
andra allvarliga risker, kan situationen
skapa djup oro, maktléshet och langva-
rig stress. Mot denna bakgrund har ju-
ridiskt stod erbjudits som en del av det
psykosociala helhetsperspektivet.
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JURIDISKT STOD

Som asylsokande i en pagaende process
eller som person utan uppehallstillstand
lever man ofta i standig ovisshet.
Radslan for att tvingas atervanda till
ett hemland dar man riskerar forfol-
jelse, vald eller andra allvarliga over-
grepp praglar vardagen och paverkar
den psykiska halsan i grunden. | denna
situation blir tillgang till kvalificerad juridisk
vagledning avgorande.

Lakare i Varlden har erbjudit juridiskt
stdd som ett viktigt komplement till den
medicinska och psykosociala varden. |
Stockholm madjliggjordes stédet genom
bade egna juristvolontdrer samt jurister

fran Stockholms Stadsmission. | Malmo
bedrevs stodet av organisationens egna
volontarer och under 2025 etablerades
aven juridiskt stéd i Uppsala.

Radgivningen ror framst migrationsaren-
den, rattigheter och tillgang till vard. For
manga patienter ar den juridiska situa-
tionen en central kalla till psykisk stress.
Genom att skapa klarhet kring rattig-
heter och madjliga handlingsvagar har
stodet bidragit till minskad oro, starkt
rattssakerhet och okat individens upp-
levelse av kontroll i en annars mycket
osaker livssituation.

Den juridiska radgivningen betyder mycket for vdra besékare eftersom deras livssituation ofta ér oviss och manga
upplever oro kopplat till sin migrationsrdttsliga status.
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UPPSOKANDE ARBETE

sd jag kan inte dka till doktor.

Kan du ringa till mig, det dr akut. Jag har sa ont att jag
inte kan std, men jag har passet hos Migrationsverket

/Sms fran en patient till en av vara socionomer

Under 2025 genomférdes ett omfattande
antal uppsdkande moten med personer
ur malgruppen. Dessa inledande kontak-
ter fungerade ofta som en forsta trygg in-
gang till stéd och ledde i manga fall vidare
till fordjupade individuella samtal inom
sexuell och reproduktiv halsa och rattig-
heter (SRHR) samt inom psykisk halsa. De
initiala samtalen majliggjorde tidig iden-
tifiering av vardbehov, sankte trosklarna
till fortsatt kontakt och skapade forutsatt-
ningar for mer riktade insatser, sdsom psy-
kosocialt stéd, radgivning och lotsning till
reguljar vard.

Regelbunden narvaro etablerades pa
Marsta atervandandecenter, Telefonplan
ankomstboende och Arlov dtervandande-
center, samtidigt som arbetet fortsatte pa
Oppna motesplatser och via digitala kon-
taktvagar. Att méta manniskor dar de re-
dan befinner sig har haft konkreta effekter.
Nar stodet fordes ut till boenden och mo-
tesplatser sanktes praktiska och psykolo-
giska trosklar som avstand, kostnader eller
radsla for myndighetskontakt. Personer
som annars inte kunnat eller vagat lam-
na sina boenden fick tillgang till radgivning
och vardbedémning pa plats. Det uppso-
kande arbetet fungerade darfor bade som
en forsta kontakt och som en kanal for att
snabbt identifiera vardbehov som annars
skulle ha forblivit oadresserade.

Arbetssattet har kombinerat relationsska-
pande samtal med konkret radgivning,
psykosocialt stod, PTSD-behandling och
vagledning inom SRHR. Genom personli-
ga moten och aktiv lotsning har vardbehov
kunnat identifieras tidigt och hanvisning-
ar till reguljar vard initierats i flera fall, vil-
ket minskar risken for att akuta tillstand
forvarras. Den kontinuerliga kontakten har
ocksa moijliggjort uppfoljning efter vard-
besdk och anpassning av insatser over tid,
vilket gjort stodet mer sammanhallet och
langsiktigt snarare an fragmenterat.

Relationsbyggandet har bidragit till mins-
kad oro och okat fértroende; manga har
uttryckt att de for forsta gangen vagat
beratta om sin situation. Detta har i sin
tur starkt individers egenmakt och 6kat
benadgenheten att sdka vidare vard och
driva sina arenden. De individuella SRHR-
samtalen och samtalen kopplade till psy-
kisk halsa har sankt barriarer for testning,
vaccination och psykologiskt stéd for grup-
per som annars sallan nas av ordinarie
insatser. Anvandningen av digitala kon-
taktvagar har dessutom gjort det mojligt
att uppratthalla kontakt aven nar fysis-
ka moten varit svara att genomféra och
har varit avgérande for uppféljning och
snabb radgivning.
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Arbetet har skett i ndra samverkan med
andra organisationer, vilket ar en forut-
sattning for att nd personer som lever
i stor social och ekonomisk utsatthet.
Samarbetspartners sprakkompetens och
lokala forankring har varit avgérande for
att mojliggora trygga samtal och korrekt
information. Samtidigt har utmaningarna
varit betydande. Radslan att réra sig fritt
i samhallet har okat i det radande politis-
ka klimatet, vilket gjort att farre vagar be-
soka tidigare métesplatser. Aven om nya
platser identifierats finns en risk att fler
isolerar sig, vilket forsvarar mojligheten
att nd dem. Parallellt uppger fler vardak-
torer brist pa tider eller avvisar patienter,
vilket ytterligare forstarker behovet av
uppsokande stdd.

och hur jag egentligen mdr.

Erfarenheterna fran 2025 visar att flexi-
bilitet, digitala kontaktvdagar sdsom
WhatsApp och langsiktighet ar avgorande
i arbetet med en malgrupp vars behov for-
andras over tid. Uppsdkande arbete kan
inte ensamt undanroja strukturella hinder,
men det skapar tillit, mojliggor tidiga in-
satser och bygger broar till vard och stod
for personer som annars riskerar att sta
helt utanfor.

Jag har ingen annan att prata med. Du dr den férsta
som jag berdttar for om vad som har hént i mitt liv

/Amina, patient pa en av vara mottagningar

Kurator
Counsellor
i) gl
Consejera _ .

Sl ad L)
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En av vdra kuratorer i det patientndra arbetet, dir méten, fortroende och stod ér avgérande

for att stirka psykisk hdlsa.
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INTYG | MIGRATIONSARENDEN

—

Genom medicinska och psykiatriska intyg synliggors hélsa, trauma och konsekvenser av tortyr.
Underlag som kan fa avgérande betydelse i migrationsprocessen.

En betydelsefull del av arbetet under aret
har varit framtagandet av medicinska och
psykiatriska utldtanden i migrationsaren-
den, inklusive dokumentation vid miss-
tanke om tortyr. For att sakerstalla hog
kvalitet genomfordes riktade utbildnings-
tillfallen for volontarer med fokus pa tor-
tyr och tortyrrelaterad problematik. Under
2025 har organisationen ocksa tydliggjort
att utldtanden kan utfardas redan vid en
valgrundad misstanke om tortyr, vilket
innebar att ansvariga myndigheter beho-
ver ta stallning till uppgifterna och vid be-
hov utreda drendet vidare. Arbetssattet
ar fortsatt under utveckling och férutsat-
ter nara samverkan mellan medicinskt och
juridiskt kunniga.

Aven om det ofta ar svart att exakt fast-
stalla ett enskilt utldatandes betydelse i en
rattsprocess finns konkreta exempel dar
Lakare i Varldens dokumentation har bi-
dragit till mer rattssakra beddmningar.

| Skane fick en kvinna fran Gambia, med
stdd av ett intyg om psykisk ohalsa, be-
vislattnad i sitt asylarende och blev trodd
i sina skyddsskal. | ett annat fall bidrog
medicinsk dokumentation och stdd till att
en kvinna fran Somalia, som levde med
hiv och annan fysisk ohalsa, beviljades
flyktingstatus. | Uppsala ledde ett aren-
de, dar patienten forst kom i kontakt med
LakareiVarlden, till att FN:s kommitté mot
tortyr beslutade att prova arendet, varpa
Sverige tillfalligt stoppade verkstalligheten
av utvisningen.

Sammantaget visar dessa exempel hur
medicinsk och psykiatrisk dokumentation
kan fa betydelse langt utanfor det enskil-
da vardmotet. Genom att synliggéra hal-
sotillstand, trauma och konsekvenser av
tortyr bidrar utldtandena till att starka
individens rattssakerhet och sakerstalla
att medicinska omstandigheter beaktas
i migrationsprocessen.
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TIDIGA INSATSER OCH STOD
TILL ASYLSGKANDE

Under 2025 fortsatte Lakare i Varlden en
satsning pa att starka tillgangen till sam-
talsstdod och halsoinformation for per-
soner som var asylsokande. Det gjordes
genom uppsOkande och relationsbase-
rade arbetssatt i Stockholm, Malmo6 och
Uppsala. Insatserna skapade tidiga och
trygga kontaktytor for personer i osakra
boendeforhallanden, ofta med begréansa-
de madjligheter att sjalva sdka hjalp inom
det ordinarie vardsystemet.

Genomriktadeinformationsinsatser, halso-
workshops och grupptraffar fick de med-
verkande 6kad kunskap om sina rattighe-
ter och om hur vardsystemet fungerar.
For manga har detta inneburit en forsta
konkret mojlighet att forsta vart de kan
vanda sig och hur de kan agera i sin situ-
ation. Traffarna har fungerat bade som
kunskapsplattformar och som sociala fo-
rum dar isolering brutits och erfarenhet-
er kunnat delas. | flera fall har direkt stod i
vardkontakter varit avgérande for att per-
soner faktiskt fatt tillgang till den vard de
har ratt till.
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Det uppstkande arbetet och den gruppba-
serade psykoedukationen ledde aven till
férdjupade individuella samtal med perso-
ner som annars sannolikt inte hade tagit
kontakt med vard eller stodinsatser. Dessa
moten gjorde det mojligt att identifiera
vardbehov i ett skede dar insatser kan sat-
tas in innan halsotillstand férvarras.

Erfarenheterna visar att dterkommande
och lagtroskelbaserad information ar av-
gorande, da fragor om rattigheter och till-
gang till vard ofta behover upprepas éver
tid. Genom att kombinera kunskapsho-
jande insatser med konkret stdd och aktiv
lotsning har arbetet bidragit till minskad
osakerhet, starkt handlingsutrymme och
Okad sannolikhet att asyls6kande soker
och fullféljer vard. Sammantaget visar
arets arbete att tidiga och uppstkande in-
satser har en tydlig forebyggande effekt
- bade for individens halsa och for moj-
ligheten att etablera kontakt med det
reguljara vardsystemet.

ASVISOK,
WHATT Tiik
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OVERGRIPANDE EFFEKTER
AV KOMMUNIKATIONS-
OCH PAVERKANSARBETET

Under 2025 har Lakare i Varldens kom-
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FOR ALLAS RATT TILL VARD

diskussionen om migration och valfard.

munikations- och paverkansarbete bidra-
git till att starka ratten till halsa genom
den offentliga debatten och i konkreta
policyprocesser. Genom att systematiskt
lyfta erfarenheter fran den patientnara
verksamheten, kombinera dem med evi-
densbaserad analys och féra dialog med
beslutsfattare pa lokal, nationell och inter-
nationell niva, har organisationen 6kat sin
genomslagskraft som expertaktér inom
migration och halsa.

Arbetet har haft effekt pa flera nivaer. |
samhallsdebatten har organisationen bi-
dragit till att synliggora konsekvenserna
av begransad vardtillgang och nyansera

Samtidigt har kommunikationen bidragit
till 6kad synlighet, starkt fortroende och
breddad rackvidd, vilket skapar battre for-
utsattningar for langsiktig paverkan och
hallbar finansiering.

Genom att férena kunskapsproduktion,
opinionsbildning och strategisk dialog
fungerar arbetet som en brygga mellan in-
dividers erfarenheter och strukturell for-
andring. Effekten ar dubbel: malgruppens
situation ges storre erkannande i det of-
fentliga samtalet, samtidigt som konkreta
beslut och ataganden paverkas i riktning
mot 6kad jamlikhet i halsa.

Andrea Soler Eslava, paverksansansvarig Médecins du Monde, och Hannah Laustiola, general-
sekreterare Likare i Virlden, pa méte i Eurropaparlamentet i Bryssel.
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Under aret fick Lakare i Varlden genom-
slag i saval nationell som regional me-
dia, genom bade debattartiklar och
reportage i bland annat Altinget, Dagens
Industri, Sydsvenskan, Helsingborgs
Dagblad, Vasterbottens-Kuriren samt i fle-
ra facktidskrifter, sa som Lakartidningen.
Debattartiklar och repliker har bidragit till
att nyansera samhallsdebatten och synlig-
gora konsekvenserna av begransad vard-
tillgang for papperslosa, asylsokande och
andra migranter i utsatta situationer, vilket
ytterligare starkt organisationens legitimi-
tet som expertaktor.

Narvaron i sociala medier har utveck-
lats med stabil foljartillvaxt och dkat en-
gagemang. Innehall baserat pa intervjuer
med volontarer, medarbetare och perso-
ner med egen erfarenhet har varit sarskilt
effektivt for att skapa fortroende och na
nya malgrupper. Det pro bono-baserade
samarbetet med reklambyran JMW Golin
resulterade i 6kad synlighet och konkre-
ta insamlingsresultat. Kampanjen Swisha
en krona exponerades i sociala medier och
pa digitala skarmar i Stockholms offentli-

ga miljder, vilket breddade rackvidden och
Okade kannedomen om organisationens
arbete. Genom ett tydligt och lattillgang-
ligt budskap synliggjordes verksamheten
i miljder dar organisationen annars sallan
ar narvarande.

Arbetet med att utveckla webbplatsen
som kunskapsnav pabdrjades. Aven om
processen annu inte ar slutford har viktiga
strukturella forbattringar genomforts, vil-
ket skapar battre forutsattningar for sam-
lad och tillganglig kommunikation.

Sammantaget har kommunikationsar-
betet under 2025 starkt organisatio-
nens synlighet, varumarkeskannedom
och position som expert inom ratten till
vard. Aret har lagt en stabil grund for
fortsatt utveckling med fokus pa o6kad
traffsakerhet och foérdjupad effekt i
kommunikationen under 2026.
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Enavaretsviktigaste handelservar Sveriges
granskning i FN:s Universal Periodic
Review (UPR). Lakare i Varlden bidrog, till-
sammans med andra manniskorattsorga-
nisationer, med skuggrapporter om ratten
till halsa. Organisationens perspektiv ater-
speglades i FN:s officiella dokument, och
Sverige accepterade flera rekommenda-
tioner om att garantera ratten till halsa
for alla migranter, oavsett juridisk status.
Darmed har Sverige atagit sig att vidta kon-
kreta atgarder och att aterrapportera re-
sultaten i kommande granskningscykler
- ett viktigt genombrott for malgruppen.

Under aret fortsatte Lakare i Varlden att
uppmarksamma risker med politiska re-
former som kan begransa tillgangen till
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vard. Arbetet bedrevs i nara samverkan
med civilsamhallet, bland annat genom
Ratt till vard-initiativet och Natverket for
pappersldsa barnfamiljer. Organisationens
generalsekreterare medverkade i ett riks-
dagsseminarium om den sa kallade angive-
rilagens konsekvenser, och LakareiVarlden
ldmnade remissvar pa Utredningen om
starkt atervandande - dar angiverilagen in-
gar - samt pa Tandvardsutredningen, som
aven uppmarksammades genom en de-
battartikel i Tandlakartidningen. Lakare i
Varlden fick ocksa figurera i manga lokal-
tidningar gallande utredningen.

Lakare i Varlden bedrev aven ett brett
opinions- och kunskapshdjande arbe-
te genom debattartiklar, panelsamtal

Hannah Laustiola, generalsekretera Likare i Virlden, och Wiktor Rutkowski, medicinskt ansvarig léikare for
Stockholmsmottagningen, foreldser om etik inom hdlso- och sjukvarden.
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Paneldebatt med bland andra generalsekreterare Hannah Laustiola i Almedalen under temat
“Alska din nésta som dig sjélv - vad hdnder med ménniskosynen ndr asylrdtten urholkas?”

och deltagande i professionella forum.
Generalsekreteraren medverkade bland
annat i seminarier under Almedalsveckan
och MR-dagarna, samt som foéreldsa-
re vid Lakarforbundets och Svenska
Lakaresallskapets etikdag. Ett centralt
underlag i detta arbete var rapporten
Barridrer till vard fér migranter i sar-
bara situationer, organisationens for-
sta egna rapport pa manga ar dar egen
evidens anvands som grund for paver-
kansarbete. Rapporten anvandes i dia-
log med beslutsfattare, myndigheter och
professionella aktorer.

Utdver rapporten medverkade Lakare i
Varlden aven i RFSU:s rapport om jamlik
SRHR-vard i Sverige. Dar lyfts bland annat
risken for sena aborter till foljd avadminis-
trativa, juridiska och ekonomiska barria-
rer. Genom att systematiskt dokumentera
dessa hinder bidrar organisationen till ett
starkt kunskapsunderlag i den nationella
debatten och till battre forutsattningar for
mer jamlika beslut och riktlinjer.

Pa nationell och internationell niva for-
des dialog om psykisk halsa, SRHR samt
hiv- och HPV-prevention i samarbete med
aktérer som WHO, Karolinska Institutet,
Socialstyrelsen och Regionalt cancercen-
trum Stockholm Gotland. Internationellt
uppmarksammades dven den huma-

nitara situationen i Gaza samt, via
samarbete med den europeiska para-
plyorganisationen PICUM, fragor koppla-
de till EU:s atervandandedirektiv.

Dialogen med WHO kring HPV-prevention
bidrog till synlighet inom EU-projektet
HPV-FASTER. Lakare i Varldens modell for
att nd personer i sarbara situationer lyfts
nu som inspiration for andra lander.

Pa regional niva ledde Lakare i Varldens
arbete bland annat till en policyférand-
ring: Synpunkter som Lakare i Varlden
lamnat pa Miljopartiet Skanes regionala
halsoprogram har i stor utstrackning inte-
grerats, vilket starkt skrivningar om ratt-
en till halsa.

Under aret deltog Lakare i Varlden ak-
tivt i debatten om tillgang till abort for
personer i sarbara situationer. Pagdende
lagforslag kan starka abortratten for ma-
joriteten i Sverige, men samtidigt riskera
att begransa mojligheterna for vissa mig-
ranter. Organisationen har darfor bevakat
fragan och prioriterat arbetet for fri och
saker abort. Genom deltagande i nationel-
la samtal om reproduktiv rattvisa fortsat-
ter Lakare i Varlden att verka for att ratten
till sexuell och reproduktiv halsa ska galla
alla, oavsett juridisk status.
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EKONOMISK OVERSIKT

Lékare i Virlden dr en ideell organisation vars verksamhet moéjliggérs genom samverkan
mellan anstdllda medarbetare, engagerade volontdrer och en aktiv styrelse. De anstdllda
har bred kompetens inom hdlsofrémjande arbete, verksamhetsutveckling, volontédrsam-
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ordning, kommunikation, insamling, paverkansarbete och administration.

En central del av organisationens kapacitet
utgors av over 300 volontarer som ideellt
bidrar med medicinsk och psykosocial ex-
pertis. Styrelsen, som arbetar utan ersatt-
ning, har det dvergripande ansvaret for
den strategiska inriktningen och sakerstal-
ler tillsammans med generalsekreterare,
operativ chef och kansli att verksamheten
bedrivs langsiktigt, ansvarsfullt och i linje
med vart uppdrag om allas ratt till halsa.

Verksamheten finansieras huvudsakli-
gen genom offentliga bidrag och stoéd
fran privata stiftelser. Under aret har an-
delen privata gavor fortsatt att utveck-
las, inklusive stoéd fran manadsgivare
och enskilda donationer. En bredare fi-
nansieringsbas starker organisation-
ens ekonomiska stabilitet och minskar sar-
barheten gentemot enskilda finansiarer.

Lakare i Varlden har under lang tid verkat
i en ekonomisk kontext praglad av kortsik-
tiga projektmedel och hog andel institu-
tionell finansiering. Denna struktur, som
delas av manga organisationer i civilsam-
hallet, innebar begransade maéjligheter till
langsiktig planering och 6kad sarbarhet
vid férandrade bidragsbeslut.

Efter den ekonomiskt mycket utma-
nande situationen 2024 praglades 2025
av storre stabilitet, daven om lagkon-
junkturen fortsatt gjorde sig kannbar.
Finansieringslandskapet var fortsatt osa-
kert och konkurrensen om medel hog.
Trots detta kunde verksamheten bedrivas
utan ytterligare nedskarningar. Tvartom
har organisationen haft mojlighet att
starka kapaciteten genom att 0ka antalet
anstallda, vilket forbattrat kontinuitet, kva-
litet och intern styrning.

Den strategiska satsningen pa att bredda
och starka intaktsbasen har fortsatt under
aret. Arbetet med privat insamling har ut-
vecklats stegvis och visar en positiv trend.
Genom forbattrade digitala gavofléden
har det blivit enklare att ge via Swish, bli
medlem eller starta egen insamling. Nya
funktioner som digitala gavokort, minnes-
och hyllningsgdvor samt mobilanpassade
formular har okat tillgangligheten sam-
tidigt som administrationskostnaderna
hallits laga.

Varje krona vi far in gor skillnad for mdnniskor som

annars riskerar att stq utan vard.

/Lena Thurang, operativ chef, Lakare i Varlden
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Under aret genererade digitala gavokort
nya intakter, och sex egna insamlingar
via webbplatsen stod ocksa for en 6kning
av insamlingen av privata medel. Arbetet
med foretagsinsamling har framst haft ka-
raktaren av test och larande, dar erfaren-
heten visar att omradet kraver tydligare
paketering, starkt varumarkeskannedom
och langre tidshorisont.

Insatser kring skattereduktion och nya
givarformer har lagt en viktig grund for
framtida tillvéxt. Aven om intakterna
fran privat insamling annu ar relativt be-
gransade tar satsningen oss ett steg nar-
mare det strategiska madlet om att na
Okad diversifiering.

DE FYRA STORSTA FINANSIARERNA 2025:

Samtidigt har arbetet med kostnadskon-
troll och effektivisering fortsatt. Forbattrad
ekonomisk uppféljning och tydligare kopp-
ling mellan budget, aktiviteter och resul-
tat har starkt den interna styrningen och
skapat battre forutsattningar for strateg-
iska prioriteringar.

Sammantaget visar 2025 pa en ekonomi
som fortfarande ar utmanad av yttre fak-
torer, men som anda ar mer robust an fo-
regdende ar. Den fortsatta prioriteringen
ar att bygga langsiktig finansiell hallbar-
het genom en bredare finansieringsbas,
starkt intern kontroll och utvecklade sam-
arbeten, bade nationellt och inom det
internationella natverket.

Folkhdlsomyndigheten

MUcF |

Myndigheten fér ungdoms-
och civilsamhillesfragor I

52

Socialstyrelsen

JJ& Region Stockholm
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KOSTNADER 2025:

Administration 6 %

Insamling &
kommunikation 5 %

Totalt 14 588 661 kr

Andamalskostnader 89 %

INTAKTER 2025:

Privat insamling 12 %

Ovrigt 1 %

Totalt 14 639 371 kr

Offentligt stéd 87 %
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Styrelsen bestod efter arsmotet 2025 av
nio ledamoéter med omval av Marten Brink
som ordférande medan Per Stalhem ut-
sags av styrelsen till vice ordférande.
Styrelsen sammantradde vid atta tillfal-
len plus konstituerande mote. Vid ars-
motet i maj valdes tre nya ledamoter in,
Mona Lindqvist, Helena Gard och Klas
Danielsson. Hanna Jerndal, Emil Adén, Per
Naroskin och Mehjar Azzouz satt kvar el-
ler valdes om, utover ordférande och vice
ordférande. Vid arsmotet avslutade Anna
Schneider, Maria Hajo, Gunilla Kristiansson
och Kenan Harbas sin tid som ledamoter
i styrelsen.

Mellan styrelsemotena finns ett arbets-
utskottet (AU) som efter arsmotet be-
stod av ordférande, vice ordférande samt
en ledamot, Mehjar Azzouz. Som sta-
ende adjungerade i Arbetsutskottet AU,
sitter GS Hannah Laustiola och operativ
chef Lena Thurang.

Under slutet av aret infordes dven nya
ytterligare utskott i syfte att underlatta
arbetet mellan moétena. Styrelsen har dar-
for framgent dven utskott for styrning och
internationellt samarbete, utveckling av
medicinsk och psykosocial verksamhet
samt for insamling och varumarke.
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Styrelsen med ansvar for organisationens strategiska utveckling och Idngsiktiga riktning.

STYRELSEN UNDER 2025

Marten Brink - ordférande

Marten Brink, seniorkonsult pa kommunikationsbyran Berntzon:Bylund med
tidigare bakgrund som bland annat jurist och journalist.

STYRELSELEDAMOTER

Emil Adén - Global Director of Employer Branding pa SAAB samt kursansvarig
for distanskursen Employer Branding pa Berghs.

Mehjar Azzouz - AT-lakare med en Master i Global folkhalsa. Ar och har varit
aktiv i lokala, nationella och internationella styrelser inom olika manniskoratts-
relaterade falt.

Klas Danielsson - Radgivare och entrepenér med 6ver 35 ars erfarenhet som
bland annat féretagsledare i bank- och finansbranschen, t.ex. i SBAB och Nordnet.

Helena Gard - Sjukskoterska, folkhalsovetare och doktorand, samt engagerad i
Lakare i Varldens klinik i Malma.

Hanna Jerndal - Legitimerad lakare och doktorand i infektionssjukdomar vid
Umead universitet. Sitter i klinikledningen for Lakare i Varldens mottagning
i Umea.

Mona Lindqvist - Psykolog, psykoterapeut och doktor i sociologi. Utbildare och
handledare pa Transkulturellt Centrum, Region Stockholms kunskapscenter i
migration och halsa.

Per Naroskin - Psykolog, psykoterapeut, stauppkomiker samt féreldsare som
bland annat medverkar i Sveriges Radio.

Per Stalhem - Ekonom som arbetat som bankman och ledarskapskonsult.
Ordférande i Capio St Gorans sjukhus patientrad.
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SOCIALT KAPITAL:

Pro bono

Styrelse ﬂ

Samarbetspartners

Volontarer

Figuren visualiserar organisationens sociala kapital: de icke-monetara resur-
ser som bidrar till att mojliggéra verksamheten. Volontarers engagemang,

styrelsens arbete, pro bono-insatser och samarbeten med partners utgor
tillsammans en betydande del av de varden som starker organisationens
arbete och samhallseffekt.

VOLONTARER

Lakare i Varldens verksamhet ar i hog grad beroende av vara volontarers engagemang
och kompetens. Under 2025 engagerade sig 6ver 70 nya volontarer inom medicinsk,
psykosocial och juridisk verksamhet.

Volontadrernas samlade insats motsvarar ett betydande ekonomiskt varde. Baserat pa an-
tal volontartimmar pa vara fasta mottagningar och genomsnittlig yrkeslon uppskattas vo-
lontarernas bidrag under aret till cirka 2 565 000 kronor. Utéver det ekonomiska vardet
bidrar volontarerna med specialistkompetens, kontinuitet och fortroende i métet med
malgruppen, resurser som ar avgoérande for verksamhetens kvalitet och trovardighet.

Det svdraste, det som pdverkat mig mest i mitt arbete
som volontdr, dr att méta ménniskor som férlorat allt
hopp. Som férstar att de aldrig kommer att fa stanna i Sverige eller
som lever i ett mangarigt limbo som papperslésa. Men det dr ocksa i
dessa starka méten som jag verkligen upplever vikten av att finnas dédr
som stéd. Att férséka hjdlpa dessa mdnniskor att orka vidare, att hitta
en vdg framat.

/Britt Thelenius Wanler, volontar pa Luleamottagningen
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PERSONAL

Under aret har vi gjort en satsning pa social hallbarhet genom att infora regelbundna psy-
kosociala halsoenkater i samarbete med foretaget Humability. Genom kvartalsvisa mat-
ningar av arbetsmiljo och belastning kan tidiga signaler om stress fangas upp och atgardas,
vilket mojliggor forebyggande insatser och minskar risken for sjukfranvaro. Under aret har
sjukfranvaron varit 1ag, knappt 2 % av den totala arsarbetstiden, och ingen medarbeta-
re har haft langre sjukfranvaro. Detta bidrar till kontinuitet i verksamheten och stabilitet
i genomforandet av vara insatser.

Personalomsattningen har varit fortsatt lag, samtidigt som nya medarbetare har till-
kommit vid foraldraledigheter och naturliga forandringar. Tva av tre foraldralediga har
atergdtt i tjdnst under aret. Denna stabilitet starker organisationens kunskapsbas och
relationella kapital, vilket ar avgdérande i arbetet med en malgrupp som kraver langsiktighet
och fortroende.

KARE | VARLDEN &

Engagemanget for fragorna mdrks bdde i vardagen och utanfér arbetet.
En trygg och hallbar arbetsmiljé gér det méjligt att orka éver tid.
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Under 2025 genomfdrde Lakare i Varlden
ett samlat utvecklingsarbete for att starka
saval intern styrning som kvaliteten i den
patientndra verksamheten. Malet har varit
att 6ka organisationens langsiktiga stabi-
litet, minska sarbarhet och sakerstalla att
insatserna vilar pa en stabil och kunskaps-
baserad grund.

Ekonomihanteringen har vidareutvecklats
for att mojliggdra mer systematisk uppfolj-
ning av projekt och verksamhet. Den for-
battrade 6verblicken har starktdeninterna
styrningen och skapat battre forutsatt-
ningar for strategisk prioritering, effektiv
resursanvandning och langsiktig finansiell
hallbarhet. Genom att integrera mal- och
verksamhetsplanering i den kvartalsvisa
uppfoéljningen har kopplingen mellan bud-
get, aktiviteter och resultat tydliggjorts,
vilket starker organisationens gemensam-
ma riktning och genomforandekraft.

Parallellt har flera viktiga steg tagits for
att utveckla mottagningsverksamheten.
Inférandet av digital inskrivning och mer
enhetlig dokumentation har forbattrat
patientsakerheten, effektiviserat admi-
nistrativa floden och hojt kvaliteten i sta-
tistikunderlaget. Nya laboratorierutiner
har minskat risken for fel och fordrojning-
ar, och en samlad helpdesksfunktion fung-
erar nu som en tydlig lank mellan forsta
kontakt och faktisk vard. Férdjupade sam-
arbeten med externa aktorer har ytterliga-
re starkt kontinuiteten i vardkedjan.

VERKSAMHETS- OGH
ORGANISATIONSUTVEGKLING

Det ideella engagemanget ar en integrerad
del av verksamhetsmodellen och en cen-
tral komponent i organisationens kapaci-
tet. Arbetet vilar pa tydliga strukturer for
introduktion, kompetensutveckling och 16-
pande handledning. Under 2025 har dessa
strukturer vidareutvecklats genom for-
battrad intern samordning, tydligare ruti-
ner och forstarkt operativt stod.

Genom att skapa mer hallbara férutsatt-
ningar for volontarernas engagemang har
organisationen starkt kontinuiteten i pa-
tientarbetet och minskat sarbarheten i
en verksamhet som praglas av komplexa
arenden och varierande livssituationer.
Den strukturerade samordningen bidrar
till jamnare kvalitet, battre uppféljning
och 6kad patientsakerhet, samtidigt som
arbetsmiljon férbattras for dem som mo-
ter manniskor i sarskilt utsatta situationer.

Arbetet med datainsamling har samtidigt
fordjupats. En sarskild arbetsgrupp tillsat-
tes under atet och méts regelbundet for
att utveckla uppféljningen och analyse-
ra resultat, vilket skapar battre underlag
for att identifiera behov, utforma riktade
satsningar och vidareutveckla den ordina-
rie mottagningsverksamheten.

Sammantaget har arets utvecklingsinsats-
er starkt organisationens strukturer, for-
battrat kvalitet och uppféljning samt lagt
grunden for en mer robust, kunskapsba-
serad och langsiktigt hallbar verksamhet.
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Language barriers
Practical challenges in daly life

Lack of awareness of healthcare rights
Uncertainty about migration status and
entitlements

Limited access to prescription medication
Financial obstacles

Digital exclusion

Fear of authorities
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Tack till alla mediemmar,
volontarer, finansiarer,
samarhetspartners,
givare och andra som
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